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1. APRESENTAGCAO

A PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
NAVIRAI-MS - NAVIRAIPREV, criada pela Lei n° 691, de 03/12/1993, e suas
alteracdes, reestruturada e consolidada pela Lei Municipal n® 2.309/2020 e alteracoes,
€ uma entidade autarquica, com personalidade juridica de direito publico interno,
patrimdnio préprio, autonomia administrativa e financeira, com sede e foro na Avenida
Amélia Fukuda, n°. 170, Centro, na Comarca de Navirai/MS. A NAVIRAIPREV é uma
autarquia do municipio de Navirai/MS que administra os recursos previdenciarios dos
servidores publicos efetivos da Prefeitura e da Camara de Vereadores e o faz
objetivando a pratica do principio da transparéncia e o zelo com o patrimdnio financeiro
gerido para concessao atual e futura de beneficios aos seus segurados. Este relatorio
de gestdo vem ao encontro destes principios, quais sejam, tornar publicas a sociedade
em geral, todas as ag¢des desenvolvidas em diversos niveis de abrangéncia. Trata-se
de relatério acerca da gestdo da NAVIRAIPREV relativo ao exercicio de 2024,
abordando aspectos de natureza or¢camentaria, financeira e patrimonial, relativos aos
atos de gestdo praticados pelo ordenador de despesa, membros dos conselhos

administrativo e fiscal, do comité de investimentos e diretoria executiva.

1.1. VISAO GERAL DA ORGANIZAGAO

A Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Navirai/MS -
NAVIRAIPREV, é a autarquia do Municipio de Navirai-MS, unica unidade gestora
responsavel pelo Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), criada através da Lei
n°. 691, de 03 de dezembro de 1993.

Em 20 de novembro de 1996, foi sancionada pelo entdo prefeito municipal,
Ronald Aimeida Cangado, a lei n°. 820/96, que alterou a lei de criagao, sendo adaptada
ao cenario da época. Ja em 07 de maio de 1997, o prefeito Alfredo Hilario Pizzatto,
sancionou a lei n°. 832/97, que alterou a anterior e instituiu, dentre outros aspectos, a
insergao dos beneficios de auxilio doenga, auxilio natalidade e salario familia.

Outra alteragao foi sancionada através lei n°. 853, de 10 de dezembro de 1997,
pelo prefeito Euclides Antonio Fabris, que acrescentou paragrafo primeiro ao art. 18 da

lei anterior. Nesta mesma gestédo, em 27 de maio de 1998, foi sancionada a lei n°. 876,
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que alterou a redacao e acrescentou paragrafos ao art. 18 da lei n°. 820.

Em 18 de maio 2000, foi sancionada a lei n°. 973, que, em resumo, regeu o
entdao “FUMPREV”, até 17 de outubro de 2005, estabelecendo regras de concessao de
beneficios, composicdo de sua diretoria e conselhos, dentre tantos outros aspectos.
Em 18 de outubro de 2005, foi sancionada a lei n°. 1.226, pelo entéo prefeito, Zelmo de
Brida, que alterou a lei anterior e ditou regras desta previdéncia até 15 de maio de 2012,
quando o mesmo chefe do poder executivo sancionou a lei n°. 1.629, que alterou a
anterior e trouxe novas atualizac¢des, dentre elas, a nova nomenclatura do RPPS, que
passou a ser denominada NAVIRAIPREV. Em 26 de novembro de 2014, o entdo
prefeito Leandro Peres de Matos sanciona a lei n°. 1.903, que traz novas alteragdes na
legislagao do instituto. Apds, a lei n°. 1.996, de 26 de maio de 2012 e a lei n°. 2.021, de
30 de novembro de 2016, também trouxeram alteracdes na legislacdo vigente.

Por ultimo, a lei n° 2.309, de 17 de dezembro de 2020, que tem algumas
alteragdes nas leis n°. 2.364, de 17 de setembro de 2021, n°. 2.471, de 24 de outubro
de 2022, e n° 2501, de 08 de maio de 2023, é a legislacdo que atualmente rege a
NAVIRAIPREV. Esta lei ja esta totalmente adequada & Emenda Constitucional n°.
103/2019, ditando as novas regras para concessdo de beneficios, dentre outros
aspectos.

A NAVIRAIPREV tem como principal finalidade a gestdo dos recursos
financeiros dos seus segurados para manutengado e pagamento de beneficios atuais e
futuros e proporcionar aos seus segurados e dependentes o amparo da previdéncia
social assegurada constitucionalmente aos servidores publicos.

Os responsaveis pelo RPPS, durante o exercicio de 2024, foram os seguintes:

Moisés Bento da Silva Junior - Diretor-Presidente

Elaine Perin Ribeiro - Diretora Financeira

Jair Alves - Controlador Interno

Luiz Alberto Batista - Contador

) E-mail: naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br 5
AV. AMELIA FUKUDA, 170 - TELEFONE (67) 3461 2999 — CEP: 79.950-000
NAVIRAI-MS


mailto:naviraiprev@terra.com.br

- m)
S YNAVIRAIPREV &

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIFIO DE NA Wﬂhﬂﬁ'

2. GESTAO PREVIDENCIARIA

2.1 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A estrutura organizacional da NAVIRAIPREYV, nos termos da Lei n°. 2.309, é
gerida administrativamente em dois niveis e em um nivel de controle interno sendo:
deliberativamente, pelo Conselho Administrativo e Comité de Investimentos e pela
Diretoria Executiva; em nivel de controle interno por um Conselho Fiscal e pelo

Controle Interno do municipio.

ORGANOGRAMA - LEI N°. 2.309/2020

CONSELHO
ADMINISTRATIVO

COMITE DE
INVESTIMENTOS

CONSULTORIA DE DIRETORIA CONTROLE
INVESTIMENTOS EXECUTIVA INTERNO

ASSESSORIA
JURIDICA

ATUARIO CONTABILIDADE
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2.1.1 Da Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva, nos termos do Art. 29, da Lei n°. 2.309/2020, é composta

pelos seguintes responsaveis:

Tabela 2: Diretoria Executiva do RPPS.

Nome Funcio Forma de Formacio Certificagao
¢ Ingresso ¢ Tipo Validade
Moisés . . . "
Bento da Diretor ||\ jicacgoleleicao | Contabilidade/administragdo |~ nova | 44445097
. .. Presidente /Gestao Publica certificacao
Silva Janior
Elaine Perin Diretor o L nova
Ribeiro Financeiro indicagdo Quimica certificacédo 23/05/2027
Adilson Diretor de Tecndlogo em Recursos nova
Nunes T indicacéo 9 Va1 03/05/2027
. Beneficios Humanos certificacao
Jardim
Marcio Diretor Co ) nova
Albino Secretario indicagao Geografia certificacédo 17/05/2027

Os membros da Diretoria foram nomeados através do Decreto n°. 51, de 1
de junho de 2020, até 01 de junho de 2024, e através do Decreto n°. 61, de 27 de maio
de 2024, a partir de 02 de junho de 2024. Essa nomeacgéo esta adequada ao disposto
no Art. 8°-B da Lei n® 9.717/98. A indicagao dos membros foi realizada pela Diretoria do
sindicato dos Funcionarios Publicos Municipais de Navirai - SFPMN, em reuniao
especifica para tal finalidade, em conjunto com os demais sindicatos de classe
legalmente constituidos para servidores do municipio de Navirai, pelo chefe do poder
executivo e legislativo, da qual foi lavrada ata que podera ser examinada por qualquer
servidor ou autoridade da administragédo do municipio de Navirai.

Com o término do mandato em 1° de junho de 2024 e apds todos os tramites
previstos em lei, além de considerar os requisitos da certificagcdo do Pro-Gestao, foi
emitido, pelo Poder Executivo, ato oficial (decreto) dispondo sobre a reconducédo dos
membros da Diretoria, Conselhos e Comité de Investimentos da Naviraiprev para mais
um mandato de quatro anos.

Para composicdo dos cargos foram observadas as habilidades e
conhecimento dos diretores com relagéo ao cargo pretendido:

a) para Diretor-Presidente, certificagcdo profissional, comprovados
conhecimentos em gestéao financeira, patrimonial, gestdo de recursos;

b) para Diretor-Financeiro, certificacdo profissional, conhecimentos de
operagdes bancarias, investimentos, praticas contabeis, demonstrativos e ferramentas
utilizadas para os demonstrativos obrigatérios junto a Secretaria Especial de
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Previdéncia e Trabalho/Secretaria de Previdéncia -SEPT/SPREV, além de certificagao
em gestao de recursos na forma exigida pela legislagao;

c) para Diretor de Beneficios, certificacdo profissional, conhecimentos de
legislacdo de pessoal e de beneficios previdenciarios no RPPS, tempo de experiéncia
na fungéo ou fungdes correlatas;

d) para Diretor-Secretario, certificacdo profissional, rotinas administrativas,
rotinas de gestéao financeira e contabilidade.

A comprovacado dos requisitos se fez pela prova de exercicio de fungdes
similares na administragdo publica municipal, cursos, congressos, palestras, e outras
atividades com relagao ao objeto do cargo.

A administracdo dos recursos financeiros da NAVIRAIPREYV ficou a cargo do
Comité de Investimentos e da Diretora- Financeira, que exerceu a fungao de gestora de
recursos junto ao Ministério da Previdéncia Social, e que o fez obedecendo as
diretrizes fixadas pelo Conselho Administrativo, € em conjunto com o Diretor-Presidente,
devendo, todos os atos serem firmados conjuntamente.

A representacdo da NAVIRAIPREV, em juizo ou fora dele, foi feita pelo
Diretor-Presidente, ou quem foi seu substituto. O Diretor-Presidente poderia ter sido
substituido em suas auséncias ou impedimentos, pelo Diretor de Beneficios.

O Diretor-Financeiro poderia ter sido substituido em suas auséncias ou
impedimentos pelo Diretor- Secretario. O Diretor-Secretario foi o responsavel por todo o
expediente da NAVIRAIPREYV, e poderia ter sido substituido em suas auséncias ou
impedimentos, pelo Diretor-Financeiro.

As substituicdes teriam prazo limite de 90 (noventa) dias, findo este prazo,
um novo Diretor deveria ser nomeado, respeitando-se o disposto legal, exceto em se
tratando de licenca para tratamento de saude, licenga maternidade ou licenga para
concorrer a mandato eletivo, nos termos da legislagao eleitoral.

O Diretor que deixou de participar da reuniao ordinaria sem justificativa por

escrito, teve um decréscimo de 30% (trinta por cento) no seu “‘JETON”.

2.1.2 Orgaos Colegiados

No exercicio de 2024, o Conselho Administrativo nos termos dos Art. 26 e 27, da
Lei n° 2.309/2020 e decretos n°. 51/2020 e n°. 61/2024, estava composto conforme
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segue:

Tabela 3: Conselho Administrativo do RPPS.

Conselho Administrativo

Nomeagao dos membros através do Decreto n°. 51/2020 e Decreto n°. 61/2024

= . . ~ . Certificagao
Nome Funcdo | Representatividade | Formacgao Periodo Tipo Validade
. 2020-
Rodrigo . - | 2024 Nova
Gazette de Titular Sindicato Nivel Médio e~ | 23/10/2028
Souza 2024- certificacao
2028
Andrea José Matematica 228222_/ Nova
dos Santos Titular Sindicato -Ciencias e~ | 25/05/2027
Galvao Contabeis 2024- | certificagdo
2026
Rafaela 2020-
pareio Titular | Poder Executivo Direito poo / o rt"i'ffc":géo 08/05/2028
Ribeiro 2028
Maria de 2020-
Lourdes Tiular | Sindicato-Inativos | Pedagogia | 0aq. | o rt"i'f‘i’c":géo 09/05/2027
Santana 2028
Tecnologo 2020-
Josmar de . - em 2024 / Nova
Assis Selva Titular Sindicato Recursos 2024- certificacao 24/04/2027
Humanos 2026
Maria 2020-
Aparecida 2024 / Nova
Pereira dos Titular Sindicato Matematica 2024- certificagdo 27/04/2027
Santos 2028
Ribeiro
Bianca Tecndlogo 2020-
Deirelle Tiular | Poder Legislativo | o 8™ | 2024/ ?gr‘t’i‘;:‘icagéo 08/05/2027
Lurrua Humanos 2026

O Conselho Fiscal,

Tabela 4: Conselho Fiscal do RPPS.

nos termos do Art. 30, da Lei n°. 2.309/2020 e decretos n°.

51/2020 e n°. 61/2024 estava composto conforme segue:

Conselho Fiscal

Nomeacao dos membros através do Decreto n°. 51/2020 e Decreto n°. 61/2024

~ . . ~ . Certificacdo
Nome Funcao | Representatividade Formacgao Periodo Tipo Validade

2020-

Renato 2024 / Nova

Napolitano Titular Poder Executivo Contabilidade e 18/04/2027
2024- certificacao

de Souza
2028
2020-

Ethel Ebiner , o 2024/ Nova

Eckert Titular Sindicato Enfermagem 2024- certificagdo 15/12/2027
2026
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. 2020-
Julio
Marques da Titular Poder Legislativo Contabilidade 2024 | Ngva ~ | 27/04/2027
. 2024- certificacao
Silva
2026
2020-
Goreth de Titular Sindicato Direito 2024/ Nova | 53/08/2028
Aguiar 2024- certificacao
2028
Valdeci 228222_/ Nova
Francisco Titular Sindicato Pedagogia e . | 27/04/2027
2024- certificacao
do Couto
2028
Neuza de 2020-
Andrade da | Titular Sindicato Servigo 2024 | Nova 1 44/04/2027
Social 2024- certificacao
Costa
2026
. 2020-
Rodrigo
Avalo de Titular Sindicato Quimica | 2024/ Nova | 45/03/2028
. 2024- certificacao
Oliveira 2028

O Conselho Administrativo esteve atuante em todas as matérias deliberativas do
RPPS, participando ativamente de todas as decisbes e discussbes de todos os
assuntos referentes ao dia a dia desta previdéncia, estando presente nas reunides
ordinarias e extraordinarias, de acordo com o calendario de reunides aprovado no inicio
do exercicio de 2024. Analisou e aprovou Autorizagdes de Aplicagdo e Resgate,
Relatérios mensais, trimestrais, semestrais e anuais de investimento; analisou, discutiu
e aprovou a Politica Anual de Investimentos; tomou conhecimento dos beneficios
concedidos durante todo o ano; abordou problemas a serem sanados e falhas a serem
corrigidas. O conselho também teve ciéncia dos Relatérios de Auditoria do Controle
Interno.

O Conselho Fiscal atuou sobretudo na area de fiscalizacdo dos atos da diretoria
executiva, do Comité de Investimentos e do Conselho Administrativo, fazendo
apontamentos necessarios e relatando em atas e pareceres tudo o que foi julgado
pertinente, durante a realizagdo de suas reunides ordinarias e extraordinarias, também
de acordo com o calendario aprovado. Analisou movimentos e balancetes mensais,
analisou e aprovou as contas do exercicio de 2023 e, sempre que necessario, emitiu
relatérios e pareceres concernentes aos assuntos que lhes foram imputados. O
conselho também teve ciéncia e se manifestou acerca dos Relatérios de Auditoria do
Controle Interno.

Os membros dos conselhos também participaram de eventos de previdéncia em
ambito nacional, fazendo jus a proposta de qualificacdo de todos para o bom
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desempenho de suas atividades junto & NAVIRAIPREV. Todo o trabalho realizado pelo
Conselho Administrativo e Fiscal pode ser conferido nas atas das reunides realizadas,

disponiveis em nossa pagina na Internet https://www.naviraiprev.ms.gov.br/ .

2.1.3 Estrutura do quadro de pessoal

A NAVIRAIPREV conta com 07 (sete) servidores efetivos cedidos, com 6nus
para a prefeitura municipal, para realizar suas atividades administrativas. Trata-se do
diretor-presidente, do diretor de beneficios, de 01 auxiliar administrativo, 03 assistentes
administrativos e 01 auxiliar de servigos diversos. Esses servidores sdo capacitados e
treinados para desenvolverem seus trabalhos e, rotineiramente, participam de cursos
de formacgao e eventos de especializagao, a fim de estarem sempre atualizados. Esses
servidores recebem mensalmente uma gratificacdo, especificada no paragrafo unico,
do art. 33, da lei n°. 2.309/2020, por fazerem parte do quadro de administracdo da
NAVIRAIPREV.
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3. GESTAO ATUARIAL

3.1 — HIPOTESES BIOMETRICAS

Tabuas Utilizadas 2022 2023 2024 2025
Data Focal 31/12/2021 31/12/2022 31/12/2023 31/12/2024
IBGE 2020 - IBGE 2021 - IBGE 2022 - IBGE 2023 -
Tabua de Masculino Masculino Masculino Masculino
Sobrevivéncia / e e e
Mortalidade IBGE 2020 - IBGE 2021 - IBGE 2022 - IBGE 2023 -
Eemini Eemini Eemini Femini
Tabua de Mortalidade
IAPB-57 IAPB-57 IAPB-57 IAPB-57
de Invalidos
Tabua de Entrada em ALVARO ALVARO
ALVARO VINDAS | ALVARO VINDAS
Invalidez VINDAS VINDAS
SAMUEL SAMUEL
Tabua de Morbidez SAMUEL DUMAS | SAMUEL DUMAS
DUMAS DUMAS

As tabuas Biométricas utilizadas nas Reavaliacbes Atuariais dos ultimos quatro

anos foram alteradas seguindo a elevagédo da expectativa de vida dos Segurados do
NAVIRAIPREV. Entre os anos de 2022 a 2025, a reducédo da expectativa de vida das
tabuas utilizadas foi de 0,40 anos.

O artigo 36, |, a, da Portaria MTP 1.467/2022, exige que as Tabuas Biométricas

sejam segregadas obrigatoriamente por sexo.

3.2 - HIPOTESES ECONOMICAS

Taxas 2022 2023 2024 2025
Data Focal 31/12/2021 | 31/12/2022 | 31/12/202 | 31/12/2024
Taxa de Juros Atuarial 4,90% 5,05% 5,19% 5,25%
Taxa Real de Crescimento de
1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
Remuneragao
. o 0,00%
Taxa Real de Crescimento de Beneficios 0,10% 0,30% 0,15%
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A partir do ano de 2020, a Taxa Real de Juros Atuarial (Meta Atuarial) passou a
ser definida baseada na Duracdo do Passivo do RPPS. Nos ultimos quatro anos, a
Taxa Real de Juros Atuarial se elevou de 4,90% para 5,25%.

A projegao da Taxa Real de Crescimento de Remuneragéo nos ultimos quatro
anos foi de 1,00%. Ja a projegao da Taxa Real de Crescimentos dos Beneficios oscilou
entre um percentual de 0,00% a 0,30%. As hipoteses de crescimento, elevam o valor
do Beneficio futuro dos Segurados e consequentemente as Provisbes Matematicas

Previdenciarias.

3.3 - QUANTIDADE DE SEGURADOS

Segurados 2022 2023 2024 2025
Data Focal 31/12/2021 31/12/2022 31/12/2023 31/12/2024
Servidores Ativos 1766 1823 1773 1840
Aposentados 265 278 287 298
Pensionistas 116 116 121 120
Proporgéao de servidores
. . 4,6 4,6 43 44
ativos por Beneficiario

Nos ultimos quatro anos, tivemos uma elevagcdo de Servidores Ativos,
equivalente & +3,4% da massa de Segurados e um aumento da proporgao dos
Beneficiarios de 2,3% em relagdo a massa. Apesar do aumento de Servidores Ativos, a
proporcao de aumento de beneficiarios foi menor, sendo favoravel ao plano pois ha
menos elevagao nos custos do plano a longo prazo e mais receita.

A proporcao entre Servidores Ativos para cada beneficiario era de 4,6 em 2022.

Essa proporgao reduziu para 4,4 em 2025, ndo sendo vantajoso para o plano.

) E-mail: naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br 13
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3.4 — ESTATISTICA DOS SEGURADOS

Ativos 2022 2023 2024 2025
Data Focal 31/12/2021 31/12/2022 | 31/12/2023 | 31/12/2024
Idade Média 44,2 44,8 45,8 45,9
Remuneragao Média 3.023,36 3.023,21 3.360,97 3.549,64
Folha Mensal de
5.339.252,35 | 5.511.308,29 | 5.959.008,09 | 6.531.344,90
Remuneragao
Inativos 2022 2023 2024 2024
Data Focal 31/12/2021 31/12/2022 | 31/12/2023 | 31/12/2023
Idade Média 65,9 66,3 66,7 67,0
Remuneragao Média 2.540,60 3.113,65 3.491,89 3.811,13
Folha Mensal de Beneficios | 673.260,00 865.593,50 | 1.002.173,37 | 1.135.717,24
Pensionistas 2022 2023 2024 2024
Data Focal 31/12/2021 31/12/2022 | 31/12/2023 | 31/12/2023
Idade Média 49,6 49,7 50,4 52,3
Remuneragdo Média 1.475,68 1.640,91 1.727,26 1.831,87
Folha Mensal de Beneficios | 171.178,75 190.345,08 | 208.999,06 | 219.823,87

Em relagdo a média de idade dos Segurados houve uma estagnagao na média

de idade entre os Servidores Ativos nos ultimos quatro anos. Entre os Inativos e

Pensionistas ha uma situacao favoravel pelo fato da média de idade dos Aposentados

ser relativamente envelhecida, significando que essa massa permanecera recebendo

seu beneficio por menos tempo.

AV. AMELIA FUKUDA, 170 - TELEFONE (67) 3461 2999 — CEP: 79.950-000
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3.5 - EQUILIBRIO ATUARIAL (EVOLUGAO DAS RECEITAS E DESPESAS)

ITEM 2022 2023 2024 2025
Data Focal 31/12/2021 31/12/2022 31/12/2023 31/12/2024
Ativos do Plano (Receita) 225.463.664,41 | 245.708.292,51 294.772.450,02 | 323.080.862,13

Provis6es Matematicas

(Despesa)

(321.170.761,47)

(336.680.687,25)

(382.179.019,43)

(408.654.316,54)

Beneficios Concedidos

(128.509.490,58)

(153.766.833,19)

(166.916.565,71)

(184.134.133,05)

Beneficios A Conceder

(192.661.270,89)

(182.913.854,06)

(215.262.453,72)

(224.520.183,49)

Compensagao

Previdenciaria

38.343.592,72

34.270.034,90

31.907.887,63

30.388.605,39

A receber

38.343.592,72

34.581.030,40

32.905.621,26

29.104.642,73

A pagar

0,00

(310.995,50)

(997.733,63)

(1.283.962,66)

Déficit Atuarial / Superavit

Atuarial

(57.363.504,34)

(56.702.359,84)

(55.498.681,78)

(57.752.774,34)

Houve um aumento nos ativos do plano nos ultimos quatro anos de

R$ 97.617.197,72,

Considerando as despesas,

Previdenciarias em +23,6%.

representando um aumento de 43,3% nas receitas do RPPS.

houve uma elevacdo das Provisbes Matematicas

Nos ultimos quatro anos, o Déficit Atuarial elevou de R$ (57.363.504,34) para
R$ (57.752.774,34), uma reducdo de R$ -389.270,00, equivalente a 0,7%.

E-mail: naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br
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3.6 — ALIQUOTAS DE EQUILIBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL

Plano de Custeio 2022 2023 2024 2025
Data Focal 31/12/2021 | 31/12/2022 | 31/12/2023 | 31/12/2024
Custo Aposentadoria 23,62% 23,48% 23,04% 22,99%
Custo Apés. Invalidez 0,77% 0,82% 0,87% 0,95%
Custo Pensao Por Morte Ativo 1,66% 1,62% 1,81% 1,74%
Custo Pensao Por Morte Apoés. 1,99% 2,10% 2,28% 2,31%
Custo Pensao Por Morte Apés. 0,19% 0,21% 0,23% 0,24%
Auxilio Doencga 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Auxilio Reclusao 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Salario Maternidade 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Salario Familia 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Custo Normal + Taxa de
31,23% 31,23% 31,23% 31,23%
Administragcéo
Custo Suplementar 5,49% 5,49% 5,49% 5,10%
Custo Mensal 36,72% 36,72% 36,72% 36,33%
Plano de Custeio 2022 2023 2024 2024
Data Focal 31/12/2021 31/12/2022 31/12/2023 31/12/2023
Custo Normal do Ente
17,23% 17,23% 17,23% 17,23%
+ Taxa de Administragéo
Custo N Id
usto Normat cos 14,00% 14,00% 14,00% 14,00%
Segurados
Custo Suplementar do
5,49% 5,49% 5,49% 5,10%
Ente
Custo Total 36,72% 36,72% 36,72% 36,33%

N&o houve a necessidade de reajustar o plano de custeio entre 2022 a 2024,

permanecendo em 36,72%. No ano de 2025, o Plano de Custeio reduziu para 36,33%.

) E-mail: naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br
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3.7 — EQUILIBRIO FINANCEIRO

Saldo Financeiro 2022 2023 2024 2025
Data Focal 31/12/2021 | 31/12/2022 | 31/12/2023 | 31/12/2024
Valor Mensal 564.975,88 | 517.161,24 | 595.499,63 | 753.221,14
Aliquota (%) 10,47% 9,22% 9,84% 11,33%

Com relagdo ao Equilibrio Financeiro (sobra mensal dos valores arrecadados)

em termos de porcentagem, ela oscila nos ultimos quatro anos entre 10,47% a 11,33%.

Em 2025, houve uma elevacdo no saldo financeiro de 9,84% para 11,33%. Com

relacdo ao saldo financeiro em valores absolutos, nos ultimos quatro anos, houve uma

elevagdo do saldo mensal de R$ 595.499,63 para R$ 753.221,14, representando uma

elevacao de 20,9%.

E-mail: naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br

AV. AMELIA FUKUDA, 170 — TELEFONE (67) 3461 2999 — CEP: 79.950-000
NAVIRAI-MS

17


mailto:naviraiprev@terra.com.br

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUHRTIFIG DE NA VIEAF g

3.8 - EVOLUGAO DAS RECEITAS X DESPESAS ESTIMADAS E EXECUTADAS

RECEITAS/2024
. DIFERENCA DIFERENCA
DESCRICAO PROJETADO EXECUTADO
(R$) (%)
Base de Calculo da Contribuicdo
80.778.634,44 81.885.095,33 1.106.460,89 1,37%
Normal
Beneficios Concedidos -
114.708,09 116.118,39 1.410,30 1,23%
Contribuicdes dos Aposentados
Beneficios Concedidos -
4.177,30 4.228,66 51,36 1,23%
Contribuicdes dos Pensionistas
Beneficios Concedidos -
Compensacgao Previdenciaria a 4.992.675,50 5.054.058,92 61.383,42 1,23%
Receber
Beneficios a Conceder -
11.517.979,43 11.638.338,47 120.359,04 1,04%
Contribui¢cées do Ente
Beneficios a Conceder -
Contribui¢gdes dos Segurados 11.324.791,39 11.462.767,58 137.976,19 1,22%
Ativos
Beneficios a Conceder -
10.048,76 10.164,68 115,92 1,15%
Contribuicdes dos Aposentados
Beneficios a Conceder -
0,00 0,00 0,00 -
Contribui¢gées dos Pensionistas
Beneficios a Conceder -
Compensacao Previdenciaria a 0,00 0,00 0,00 -
Receber
Plano de Amortizagao do Déficit
4.443.563,46 4.495.042,48 51.479,02 1,16%
Atuarial estabelecido em lei
Parcelamentos de Débitos
0,00 0,00 0,00 -
Previdenciarios
Outras receitas 0,00 0,00 0,00 -
Rentabilidades Esperadas* 5,19% 4,13% -1,06% -20,42%
Rentabilidade dos Ativos que
compodem os Recursos 0,00 0,00 0,00 -
Garantidores
TOTAL DAS RECEITAS 32.407.943,93 32.780.719,18 372.775,25 1,15%
E-mail: naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br 18
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*Retorno real (desconsiderando a inflagao)

DESPESAS/2024
~ DIFERENCA DIFERENCA
DESCRICAO PROJETADO EXECUTADO
(R$) (%)
Beneficios Concedidos - Encargos
4.670.204,51 4.724.729,64 54.525,13 1,17%
- Aposentadorias Programadas
Beneficios Concedidos - Encargos
- Aposentadorias Especiais de 6.678.757,59 6.747.210,06 68.452,47 1,02%
Professores
Beneficios Concedidos - Encargos
463.611,62 468.363,31 4.751,69 1,02%
- Outras Aposentadorias Especiais
Beneficios Concedidos - Encargos
1.032.943,71 1.045.856,76 12.913,05 1,25%
- Aposentadorias por Invalidez
Beneficios Concedidos - Encargos
2.771.898,13 2.808.448,94 36.550,81 1,32%
- Pensdes por Morte
Beneficios Concedidos - Encargos
- Compensacao Previdenciaria a 383.612,32 388.670,71 5.058,39 1,32%
Pagar
Beneficios a Conceder - Encargos
54.228,59 54.943,66 715,07 1,32%
- Aposentadorias Programadas
Beneficios a Conceder - Encargos
- Aposentadorias Especiais de 492.541,50 499.036,25 6.494,75 1,32%
Professor
Beneficios a Conceder - Encargos
54.837,31 55.560,41 723,10 1,32%
- Outras Aposentadorias Especiais
Beneficios a Conceder - Encargos
0,00 0,00 0,00 -
- Aposentadorias por Invalidez
Beneficios a Conceder - Encargos
- Pens6es por Morte de Servidores 0,00 0,00 0,00 -
em atividade
Beneficios a Conceder - Encargos
- Pensoes por Morte de 68.896,58 69.805,06 908,48 1,32%
Aposentados
Beneficios a Conceder - Encargos
0,00 0,00 0,00 -
- Outros Beneficios e Auxilios
Beneficios a Conceder - Encargos
- Compensacao Previdenciaria a 0,00 0,00 0,00 -
Pagar
E-mail: naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br 19
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Outras Despesas 0,00 0,00 0,00 -
TOTAL DAS DESPESAS 16.671.531,87 16.862.624,80 191.092,93 1,15%
RESULTADO FINANCEIRO
" DIFERENCA DIFERENCA
DESCRICAO PROJETADO EXECUTADO
(R$) (%)
EXCEDENTE FINANCEIRO 15.736.412,07 15.918.094,38 181.682,31 -1,15%

Conforme a tabela acima, o Resultado Financeiro efetivamente executado foi

maior que o resultado projetado, tendo uma diferenca de R$ 181.682,31equivalente a

1,15%. Parte dessa diferenca entre o resultado Financeiro projetado e executado se da

principalmente pelo desempenho da carteira de investimento, que ficou -20,42% abaixo

da Meta Atuarial estimada para o ano.

3.9 DA AVALIAGAO ATUARIAL ANUAL

A Avaliacdo Atuarial do exercicio de 2024, de n°.

considerando a data base 31/12/2024.

A avaliagdo foi elaborada em 16 de janeiro de 2025, sendo que o atuario

responsavel foi o senhor Igor Franga Garcia, MIBA/RJ 1.659.

2.148, foi

realizada

Nos Ultimos trés exercicios a NAVIRAIPREV contratou a mesma empresa para a

realizacao do calculo atuarial, cujo contrato contempla também o servigo de consultoria

de inve

stimentos:

Tabela 5: Responsaveis pela realizagcéo do calculo atuarial nos ultimos trés exercicios.

AV. AMELIA FUKUDA, 170 - TELEFONE (67) 3461 2999 — CEP: 79.950-000

NAVIRAI-MS

Ano Empresa Atuario Responsavel N° do Contrato Xalor C
ontrato
2022 | .F.CONSULTORIA Igor Franca Garcia 002/2018 R$ 67.064,74
ATUARIAL EIRELLI
2023 | .F.CONSULTORIA Igor Franca Garcia 002/2018 R$ 70.000,00
ATUARIAL EIRELLI
2024 | .F.CONSULTORIA Igor Franca Garcia 002/2018 R$ 70.000,00
ATUARIAL EIRELLI
E-mail: naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br 20
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3.10 BASE DE DADOS UTILIZADA PARA AVALIAGAO ATUARIAL

Para realizacdo desta Reavaliagcdo Atuarial foram informados os dados
cadastrais dos Servidores Ativos titulares de cargos efetivos, dos Aposentados e dos

Pensionistas do RPPS do municipio de NAVIRAI - MS e as informacdes financeiras do

RPPS. Os dados cadastrais e financeiros foram fornecidos pela NAVIRAIPREYV e estdo
posicionados na Data Base de 31/12/2024.

A atualizacdo da Base Cadastral dos servidores ativos foi realizada no ultimo
Censo Previdenciario da NAVIRAIPREYV, concluido em 30 de novembro de 2023,
abrangendo 100,00% da massa de Segurados. No ano de 2024, a prefeitura realizou
concurso publico para provimento em cargo efetivo. Em raz&o disso, ocorreu a
admissao de 124 novos servidores, que tiveram seus dados importados e transmitidos
para a Reavaliagao Atuarial. Portanto, todos os servidores estavam com todos os seus
dados, e de seus dependentes, atualizados, completos e consistentes.

Quanto aos dados cadastrais dos aposentados e pensionistas, estes sao
atualizados anualmente, de janeiro a margo, em virtude da realizagdo da Prova de Vida,
com a apresentacdo do proprio segurado ou, na sua impossibilidade, o
recadastramento é feito via ficha cadastral preenchida e reconhecida em cartério, se o
servidor residir em outra localidade, ou o veiculo oficial da NAVIRAIPREV se desloca
até o domicilio do segurado para fazer a prova de vida.

Se, apds todas essas tratativas, o segurado nao for localizado ou nao
comparecer até a sede do RPPS, em prazo previsto no edital de convocacgao, seu
beneficio é temporariamente suspenso até que o mesmo nos procure para atualizar
seu cadastro. Em 2024, foi realizada a Prova de Vida de aposentados e pensionistas,
convocados através da Resolugao n°. 001/2024, na qual 100% dos segurados foram

localizados e seus dados atualizados.

3.11 PLANO DE CUSTEIO PROPOSTO

O plano de custeio proposto na avaliagdo atuarial contempla as seguintes

aliquotas:
Tabela 6: Plano de custeio proposto na avaliagéo atuarial.
Contribuigoes Aliquotas
Segurados (ativos, aposentados, pensionistas) 14,00%
E-mail: naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br 21
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Ente Publico (patronal custo normal) 14,23%
Ente Publico (custeio administrativo) 3,00%

3.12 PLANO DE AMORTIZAGAO

Considerando que a avaliagdo atuarial de 2023 demonstrou a existéncia de
Déficit Atuarial R$ (54.469.089,97), conforme explicitado, foi proposto um Plano de
Amortizagao, num prazo maximo de 35 anos, conforme permitido pelo art. 6°, | da I.N.
SPREV n° 007/2018, com aliquotas crescentes, cuja
aliquota para o exercicio de 2024 permaneceu em 5,49%".

Dessa forma, foi proposto pelo atuario a manutencao do Plano de Amortizacao
definido na Lei n° 2.309/2020, o qual estabelece que o déficit atuarial sera
equacionado por meio de contribuicdo suplementar, na forma de aliquota a ser
atualizada anualmente por decreto. O ato oficial que estabeleceu a aliquota do custo
suplementar para o exercicio de 2024 foi a lei Municipal n°. 2501/2023. O Custo
Suplementar de 5,49% devera ser custeado integralmente pelos Entes, prefeitura e

camara.
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4. CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS
4.1 ALIQUOTAS DE CONTRIBUIGAO VIGENTES

As aliquotas de contribuicdo vigentes no exercicio de 2024, seguindo a
reavaliacdo atuarial de 2023, foram definidas no Art. 12, da Lei n°. 2.309/2020, e o
custo suplementar, na lei Municipal n°. 2501/2023, conforme detalhado abaixo:

Tabela 7: Aliquotas de contribuicdo vigentes no exercicio.
Contribuigoes Aliquotas Legislagao Aplicavel

Segurados (ativos, aposentados, pensionistas) 14,00% | Lein® 2.309/2020, Art.12

Ente Publico (patronal custo normal) 14,23% | Decreto n° 19/2022, Art. 1°
Ente Publico (custeio administrativo) 3,00% Lei Municipal n°. 2501/2023
Ente Publico (cobertura do déficit atuarial) 5,49% Lei Municipal n°. 2501/2023

A taxa de administracdo para o custeio das despesas correntes e de capital,
necessarias a organizagdo e ao funcionamento da NAVIRAIPREYV, inclusive para a
conservagao de seu patrimbnio, teve financiamento e constituicdo da reserva
administrativa, por meio de aliquota de contribuicdo incluida no plano de custeio,
adicionada ao percentual de contribuicdo patronal a aliquota de cobertura do custo
normal.

O valor da parcela mensal foi apurado pelo érgao responsavel dos entes
patronais, aplicando a aliquota de 3% (trés por cento) sobre a remuneragdo de
contribuicdo dos servidores ativos vinculados a NAVIRAIPREV, relativo ao més de
referéncia e repassada até o dia 10 do més subsequente, em conta especifica a
NAVIRAIPREV.

Os valores relativos a taxa de administragdo, nao utilizados durante o
exercicio, constituiram fundo de reserva, que sera utilizado para as mesmas finalidades

da taxa de administragao.
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4.2 RECEBIMENTO DAS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS

No exercicio de 2024 foram recebidas pela NAVIRAIPREV contribuicdes

previdenciarias referentes ao exercicio anterior (2023), conforme abaixo:

Tabela 8: ContribuicOes referentes ao exercicio anterior recebidas no exercicio de 2024.

CONTRIBUIGOES REFERENT

ES AO EXERCICIO ANTERIOR

Competéncia Contribuicoes recebidas Tipo de Contribuigcao Data do
R$ (Servidor/Patronal) Recebimento
12/2023 2.312.252,98 Servidor/Patronal 11/01/2024
13/2023 2.340.004,69 Servidor/Patronal 11/01/2024
TOTAL 4.652.257,67 -

As contribuicoes dos servidores,

recebidas como demonstrado abaixo:

Tabela 9: Contribuictes dos Servidores recebidas no exercicio de 2024.

referentes ao exercicio de 2024, foram

CONTRIBUIGOES DOS SERVIDORES

Base de Aliquota de Contribuicdes | Contribuigcoes Saldo a
Competéncia calculo contribuigio % devidas recebidas receber
R$ R$ R$ R$

01/2024 5.820.117,48 14% 814.816,45 814.816,45

02/2024 5.824.568,60 14% 815.439,60 815.439,60

03/2024 5.837.313,42 14% 817.223,88 817.223,88

04/2024 6.328.240,43 14% 885.953,66 885.953,66

05/2024 6.311.591,16 14% 883.622,76 883.622,76

06/2024 6.307.643,42 14% 883.070,08 883.070,08

07/2024 6.068.014,76 14% 849.522,06 849.522,06

08/2024 6.304.544,38 14% 882.636,21 882.636,21

09/2024 6.357.391,24 14% 890.034,77 890.034,77

10/2024 6.383.176,07 14% 893.644,64 893.644,64

11/2024 6.370.971,93 14% 891.936,06 891.936,06

12/2024 6.419.957,13 14% 898.793.99 22.738,92 876.055,07

13/2024 7.555.582,17 14% 1.058.799,16 23.846,88 1.034.952,28

TOTAL - 9.554.485,97 | 1.910.851,58

As contribuicdes patronais (incluindo custo normal, custeio administrativo e

suplementar para déficit atuarial), referentes ao exercicio de 2024, foram recebidas

como demonstrado abaixo:

Tabela 10: Contribuicdes Patronais recebidas no exercicio de 2024.

CONTRIBUIGOES PATRONAIS

Aliquota
Base de de Contribuicoes | Contribuicoes Saldo a
Competéncia calculo contribui devidas recebidas receber
R$ cao R$ R$ R$
(custo
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normal+t
X.
Adm.+c.
suplem.)
%
01/2024 5.820.117,48 22,72% 1.322.330,69 1.322.330,69
02/2024 5.824.568,60 22,72% 1.323.341,99 1.323.341,99
03/2024 5.837.313,42 22,72% 1.326.237,61 1.326.237,61
04/2024 6.328.240,43 22,72% 1.437.775,72 1.437.775,72
05/2024 6.311.591,16 22,72% 1.433.993,51 1.433.993,51
06/2024 6.307.643,42 22,72% 1.433.096,58 1.433.096,58
07/2024 6.068.014,76 22,72% 1.378.652,95 1.378.652,95
08/2024 6.304.544,38 22,72% 1.432.392,48 1.432.392,48
09/2024 6.418.964,31 22,72% 1.458.388,69 1.458.388,69
10/2024 6.383.176,07 22,72% 1.450.257,60 1.450.257,60
11/2024 6.370.971,93 22,72% 1.447.484,82 1.447.484,82
12/2024 6.419.957,13 22,72% 1.458.614,26 36.801,02 | 1.421.813,24
13/2024 7.555.582,17 22,72% 1.717.292,07 37.712,37 | 1.679.579,70
TOTAL 15.518.466,04 | 3.101.392,94

No tocante a cobertura do déficit atuarial por meio de aportes mensais, a
tabela 11 nao se aplica, pois o plano de amortizagao do déficit € executado por meio de

aliquota de custo suplementar.

As contribuicoes dos aposentados e pensionistas, que ultrapassam o teto do

INSS, referentes ao exercicio de 2024, foram recebidas como demonstrado abaixo:

CONTRIBUICOES DOS APOSENTADOS
Base de Aliquota de Contribuicoes | Contribuicoes | Saldo a
Competéncia calculo o~ o devidas recebidas receber
R$ contribuicao % RS RS RS

01/2024 55.330,89 14% 7.746,32 7.746,32

02/2024 55.330,89 14% 7.746,32 7.746,32

03/2024 57.999,90 14% 8.119,99 8.119,99

04/2024 65.608,58 14% 9.185,22 9.185,22

05/2024 73.140,82 14% 10.239,71 10.239,71

06/2024 73.724,44 14% 10.321,42 10.321,42

07/2024 75.377,94 14% 10.552,92 10.552,92

08/2024 75.377,94 14% 10.552,91 10.552,91

09/2024 75.377,94 14% 10.552,91 10.552,91

10/2024 75.377,94 14% 10.552,92 10.552,92

11/2024 75.377,94 14% 10.552,92 10.552,92

12/2024 75.377,94 14% 10.552,92 10.552,92

13/2024 68.618,35 14% 9.606,58 9.606,58

TOTAL 902.021,51 - 126.238,07 126.238,07

CONTRIBUIGOES DOS PENSIONISTAS
Base de Aliquota de Contribuicdées | Contribuicdoes | Saldo a

Competéncia cé::;lo contribuigao % de\éigas recelgdas re(::;er

01/2024 2.321,66 14% 325,03 325,03
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02/2024 2.321,66 14% 325,03 325,03
03/2024 2.321,66 14% 325,03 325,03
04/2024 2.321,66 14% 325,03 325,03
05/2024 2.321,66 14% 325,03 325,03
06/2024 2.344,81 14% 328,27 328,27
07/2024 2.321,66 14% 325,03 325,03
08/2024 2.321,66 14% 325,03 325,03
09/2024 2.321,66 14% 325,03 325,03
10/2024 2.321,66 14% 325,03 325,03
11/2024 2.321,66 14% 325,03 325,03
12/2024 2.321,66 14% 325,03 325,03
13/2024 2.321,66 14% 325,03 325,03
TOTAL 30.204,73 - 4.228,66 4.228,66

Em 2024, A Naviraiprev recebeu as contribuicoes especificadas nas planilhas

abaixo, referente a servidores cedidos e/ou licenciados para outros Entes:

CONTRIBUIGOES DE SERVIDORES AFASTADOS PARA TRATO DE ASSUNTOS PARTICULARES

MES/2024 BASE DE CALCULO EMPREGADO (14%) R$ DATA
R$
JANEIRO 7.570,47 1.059,87 10/02
FEVEREIRO | 7-57047 1.059,87 10/03
MARCO 7.570,47 1.059,87 10/04
ABRIL 7.920,22 1.108,83 10/05
MAIO 7.920,22 1.108,83 10/06
JUNHO 8.969,47 1.255,63 10/07
JULHO 7.920,22 1.108,83 10/08
AGOSTO 7.920,22 1.108,83 10/09
SETEMBRO 7.920,22 1.108,83 10/10
OUTUBRO 7.920,22 1.108,83 10/11
NOVEMBRO | 421730 590,42 10/12
DEZEMBRO | 421730 590,42 10/01/25
13 SALARIO | 812022 1.136,83 10/01/25
TOTAL 95.757,02 13.405,98

Os servidores afastados para assuntos particulares contribuiram somente o valor
referente a parte do servidor (14%), ja que, de acordo com a legislagdo, o Ente é
responsavel pelo pagamento da parte patronal, do custo suplementar e taxa de
administragcdo dos servidores nesta situacdo. Sendo assim, a prefeitura efetuou os
repasses das demais aliquotas de contribuicbes juntamente com o repasse de

contribuigdes de servidores ativos.
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CONTRIBUIGOES DE SERVIDORES CEDIDOS PARA OUTROS ENTES

VALOR DE CONTRIBUICOES PAGAMENTO
BASE DE
cAlcuto | EMPREGADO | o\ iopesa | TxADM | DEFICIT TOTAL DATA | VALOR
ALIQUOTAS 14,00% 14,23% 3% 5,49%
MES/2024
JANEIRO 3.860,94 | 540,53 549,41 115,83 | 211,97 1.417,74
FEVEREIRO 8.860,96 | 1.240,53 1.260,91 265,83 | 486,47 | 3.253,74
MARGO 5.000,02 | 700,00 711,50 150,00 | 274,50 1.836,00
ABRIL 5.231,02 | 732,34 744,37 156,93 | 287,18 1.920,83
MAIO 5.544,88 | 776,28 789,04 166,35 | 304,41 2.036,08
JUNHO 6.006,88 | 840,96 854,78 180,21 | 329,78 | 2.205,73
JULHO 5.544,88 | 776,28 789,04 166,35 | 304,41 2.036,08
AGOSTO 5.544,88 | 776,28 789,04 166,35 | 304,41 2.036,08
SETEMBRO 5.544,88 | 776,28 789,04 166,35 | 304,41 2.036,08
OUTUBRO 5.544,88 | 776,28 789,04 166,35 | 304,41 2.036,08
NOVEMBRO | 5.544,88 | 776,28 789,04 166,35 | 304,41 2.036,08
DEZEMBRO | 5.544,88 | 776,28 789,04 166,35 | 304,41 2.036,08
13 SALARIO | 5.544,88 | 776,28 789,04 166,35 | 304,41 2.036,08
TOTAL 67.773,98 | 9.488,35 9.644,24 2.033,22 | 3.720,79 | 24.886,60

As contribuicdo foram pagas mensalmente pelos Entes (prefeitura e camara),
com prazo até o dia 10 do més subsequente. Foram depositadas em conta especifica
para essa finalidade, conta 63-8, da Caixa Econémica Federal, agéncia 0787, de
Navirai-MS. Com o recurso em conta, o Comité de Investimentos se reuniu para
determinar o investimento do mesmo. Apds analise do Comité e do consultor de
investimentos, os valores foram aplicados, tendo como base a Politica Anual de
Investimentos para 2024 Todo esse procedimento foi feito mensalmente.

Durante o exercicio de 2024, de janeiro a novembro, ndo houve atraso no
repasse das contribui¢cdes. As contribuicbes da Prefeitura, relativas as competéncias de
dezembro e 13° salario ndo foram repassadas dentro do prazo legal, enquanto que a
camara realizou todos os repasses tempestivamente.

Neste caso, o Conselho Administrativo seguiu os ritos legais para cobranga de
juros por atraso de pagamento e corre¢des. Esses procedimentos sao definidos no
paragrafo unico, do art. 17, da lei n°. 2.309/2020, com aplicagéo de juros de 1.0% a.m.
e corregao monetaria pelo INPC. Informamos que as contribuicbes em atraso relatadas
acima foram efetuadas da seguinte forma: parte do servidor paga integralmente com

juros e multa 31/01/2025; parte patronal paga integralmente com juros e multa em
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17/02/2025. Esta previdéncia nao tem insuficiéncia financeira.

A NAVIRAIPREV realizou os registros das contribuicdes previdenciarias por
competéncia. As mesmas estdo sendo utilizadas no plano de contas sobre o n°.
113220101-contribuicbes previdenciarias a receber. Os Demonstrativos de Informagdes
Previdenciarias e Repasses - DIPR’s, foram preenchidos regularmente e enviados a

Secretaria de Previdéncia tempestivamente.

4.3 PARCELAMENTOS

No exercicio de 2024 nao houve parcelamentos, referentes as contribuicoes

previdenciarias nao repassadas pela Prefeitura e Camara Municipal.
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5. GESTAO DE BENEFiICIOS

No tocante aos segurados do RPPS de Navirai, a tabela abaixo evidencia a
evolugado do numero de segurados ativos, aposentados e pensionistas, nos ultimos trés

exercicios:

Tabela 13: Evolucédo do nimero de segurados nos ultimos trés exercicios.

Ano Ativos Aposentados Pensionistas
2022 1.802 283 114
2023 1.752 286 122
2024 1.877 299 120

Conforme disposto na legislagao vigente, nos artigos de 34 a 54 e de 56 a 76 da
Lei n°. 2.309/2020, o plano de beneficios da NAVIRAIPREV contempla a concess&o
dos seguintes beneficios, considerando o disposto na EC/103/2019:

| - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;

b) aposentadoria compulsoéria;

c¢) aposentadoria por idade e tempo de contribuigao;

d) aposentadorias especiais para os professores, para as pessoas com
deficiéncia, e para os servidores expostos aos agentes nocivos, cujos requisitos serao
definidos em Lei Complementar;

Il - quanto ao dependente:

a) pensao por morte; e

lll - quanto aos beneficiarios:

a) gratificacao natalina.

O quantitativo de beneficios concedidos pelo RPPS nos ultimos trés exercicios

esta detalhado na tabela abaixo:

Tabela 14: Numero de beneficios concedidos nos ultimos trés exercicios.

Tipo de Beneficio 2022 2023 2024
Aposentadoria por Idade 03 01 04
Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o 04 00 00
Trabalho
Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o
00 00 00
Trabalho-doenca grave
Aposentadoria Especial 04 01 02
Aposentadoria Integral por Tempo de Contribuicdo 1 08 12
Aposentadoria Proporcional por Tempo de Contribuicdo 00 03 05
Penséao 05 14 05
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Quando da elaboragdo deste relatorio, cerca de 82% dos processos de
concessio de beneficios de 2024, enviados ao Tribunal de Contas do Estado, obteve
registro da egédia corte. Ao consultar cada um deles, localizamos os que ainda nao
foram registrados, na “Divisdo de fiscalizagdo de atos de pessoal e previdéncia”,
estando os mesmos pendentes de registro, aguardando providéncias no TCE/MS.

A tabela abaixo evidencia os valores totais despendidos com o pagamento dos

beneficios concedidos pelo RPPS no exercicio de 2024:

Tabela 15: Beneficios previdenciarios pagos no exercicio de 2024

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS PAGOS

N d Valor pago ref. a N° d Valor pago ref. a
Competéncia e aposentadorias - ae pensodes
aposentados RS pensionistas RS
01/2024 286 1.014.591,78 121 216.412,68
02/2024 291 1.034.807,02 120 216.789,21
03/2024 295 1.059.933,11 120 216.789,21
04/2024 296 1.201.982,88 121 221.522,41
05/2024 299 1.121.478,21 120 219.640,80
06/2024 299 1.183.727,67 123 230.234,38
07/2024 300 1.140.634,53 122 224.519,32
08/2024 299 1.138.953,47 122 223.462,45
09/2024 300 1.139.146,13 121 224.047,66
10/2024 300 1.138.921,55 121 223.802,51
11/2024 300 1.138.686,22 121 222.615,25
12/2024 299 1.137.129,24 120 219.823,87
13/2024 298 1.089.373,73 121 218.594,25
TOTAL - 13.231.357,69 2.618.683,82

A NAVIRAIPREV nao pagou nenhum beneficio (auxilios) previdenciario em 2024,
cuja responsabilidade é do Tesouro Municipal. A partir do disposto na EC/103/2019,
enquadrado na lei n°. 2.309/2020, todos os beneficios assistencialistas passaram a ser
de responsabilidade dos entes.

Em 2024, foi pago o valor de R$ 592.986,83, referente a decisdes judiciais e
precatorios. No mesmo exercicio, foi recebido o valor de R$ 664.400,53, referente a

decisdes judiciais e precatorios.
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6. COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

A NAVIRAIPREY utiliza o sistema COMPREYV, da Secretaria de Previdéncia, ha
alguns anos. Esse sistema possibilita o envio e o recebimento de processos em que se
aplicam a compensacao previdenciaria. A partir do ano de 2022, ndo foi mais possivel
utilizar o sistema da DATAPREV de forma gratuita, sendo que o RPPS precisou arcar
com os custos do mesmo. Em 27 de dezembro de 2021, foi assinado o convénio para
utilizacdo do sistema, que totalizou um valor global de R$ 36.000,00, divididos em
parcelas mensais de R$ 600,00, cuja vigéncia é de 05 (cinco) anos.

Evidenciamos ainda que a totalidade dos processos homologados pelo TCE/MS,
ja se encontram em tramitacdo no COMPREV, aguardando analise. Outrossim,
processos de concessao de beneficios ainda néo registrados pelo Tribunal de Contas,
ja estdo com requerimentos inseridos no sistema de compensagdo, estando em
“Exigéncia” apenas por falta da data de homologagao.

No exercicio de 2024, a NAVIRAIPREV recebeu um total de R$ 5.054.058,92,
referente a processos de compensacéo entre o Regime Geral e Regimes Proprios de
Previdéncia, e pagou R$ 388.670,71,

previdenciaria entre RPPS’s e o Regime Geral.

referente a processos de compensagio

Dos beneficios concedidos nos trés ultimos exercicios, entre aposentadorias e
pensdes, aproximadamente 75% deles tem direito a compensacéao previdenciaria, pois
possuem tempo de contribuicdo em outros regimes préprios ou no regime geral,
enquanto que cerca de 25% nao tem esse direito. Segue um demonstrativo de

compensacao do més de dezembro de 2024

COMPREYV - RELATORIO DE AJUSTE DE CONTAS - DATA BASE: 31/12/2024

Ano | Més | Pagador | Recebedor Fluxo Valor Saldo Glosa Valor a receber
Acumulado | Fluxo

2024 | 12 RGPS NAVIRAI 460.266,25 69.728,14 21,49 503.997,03

2024 | 12 NAVIRAI | RGPS 3.158,05 3.158,05
MATO

2024 | 12 NAVIRAI | GROSSO 2.093,93 2.093,93
DO SUL

2024 | 12 PARANA | NAVIRAI 40,46 40,46

2024 | 12 MARILUZ | NAVIRAI 352,05 352,05

2024 | 12 NAVIRAI | BAURU 1,56 1,56
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7. CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Consoante o disposto no Art. 13-A, da Lei n°. 2.471/2022, o limite para as
despesas administrativas do RPPS foi fixado em 3% (irés por cento) sobre a
remuneracdo de contribuicdo dos servidores ativos vinculados a NAVIRAIPREYV,
relativo ao ano anterior e repassada até o dia 10 do més subsequente, na forma da lei,
que foram depositadas em conta especifica para esta finalidade, nas mesmas
condicdes das contribui¢cdes ordinarias.

Abaixo constam os montantes da base de calculo para o limite das despesas

administrativas e o respectivo limite:

Tabela 16: Limite das despesas administrativas no exercicio de 2024.

Descrigao Valor
Base de calculo para o limite das despesas administrativas R$ 76.317.846,22
Limite para despesas custeadas pela taxa de administragao (3%) R$ 2.289.535,38

O valor que compde a base de calculo se refere sobre a base de contribuicao
dos servidores ativos do exercicio de 2023, da prefeitura (R$ 75.145.616,84),
servidores ativos da camara (R$ 1.172.229,38).

A execucao das despesas administrativas deu-se da seguinte forma no exercicio
de 2024:

Tabela 17: Detalhamento das despesas administrativas realizadas no exercicio de 2024.

Detalhamento das Despesas Valor R$

Despesas correntes:

Material de consumo 6.378,20
Diarias 299.426,20
Outros servigcos de terceiros Pessoa Fisica 552.710,40
Outros servigos de terceiros Pessoa Juridica 201.550,32
Obrigacdes tributarias e contributivas 24.002,29
Indenizagbes e Restituicdes 83.977,86
Servigos tecnologia da informacgao 15.181,34
Servigos de consultoria 4.191,66
Contribuicdes 14.306,40
Obras e instalacoes 115.541,43
Restos a pagar 253.195,28
TOTAL 1.570.461,38

No exercicio de 2024, a NAVIRAIPREV celebrou as seguintes licitacdes e

contratos:
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Contrato n° Empresa Periodo Processo Tipo licitagao Valor
SEGURANCA | 06/02/2024 a Processo n° INEXIGIBILIDA | R$ 2.568,00
001/2024 ELETRONICA NAVIRAI| 05/02/2025 017/2023 - DE N°
LTDA ME 004/2023
CNPJ 18.717.282/0001-
08
002/2024.D |EMPRESA DE 12 (doze) Processo Inexigibilidade | R$ 20.235,60
TECNOLOGIA E meses a Administrativo n® | N° 003/2023
INFORMACOES DA| contarde 016/2023 —
PREVIDENCIA -1 11/03/2024
DATAPREV S. A. -
CNPJ n°.
42.422.253/0001-01
003/2024 INSTITUTO DE 36 (trinta e PROC n° DISPENSA R$ 14.610,00
CERTIFICACAO seis) meses a 002/2024 - POR LIMITE N°
QUALIDADE BRASIL - contar de 002/2024
ICQ BRASIL- CNPJ n°. 03/07/2024 (eletrdnica)
01.659.386/0001-00
004/2024 AGIL CONSTRUTORA | Execugdo 180 | PROC n° 11/2023 | TP 001/2023 | R$ 399.214,96
dias
vigéncia 12
meses
005/2024 | F CONSULTORIA 12 meses PROC n° Pregéo R$ 50.299,92
ATUARIAL LTDA 004/2024 Eletronico n°
001/2024
006/2024 | F CONSULTORIA 12 meses PROC n° Pregao R$ 7.676,25
ATUARIAL LTDA 003/2024 Eletrénico n°
002/2024

A receita recebida para o custeio administrativo foi de R$ 2.427,351,28, referente
a 3% (trés por cento) sobre a remuneragdo de contribuicdo dos servidores ativos
vinculados a NAVIRAIPREYV, relativo ao més de referéncia e repassada até o dia 10 do
més subsequente, que foram depositadas em conta especifica para esta finalidade, nas
mesmas condi¢des das contribuicdes ordinarias.

Em 2024, a NAVIRAIPREYV teve superavit orgamentario de R$ 18.700.590,64,
conforme demonstrado no anexo 12 do balango orgamentario. A fonte de recursos
utilizada para o registro das receitas e despesas destinadas ao custeio administrativo,
foi a de n°. 43 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragao.

As contas bancarias utilizadas para registro das receitas e despesas destinadas
ao custeio administrativo foram a de n°. 4-2 e a de n°. 71002-3, agéncia 0787, da Caixa
11111060403 - Banco conta

Econbmica Federal. E a conta contabil foi a de n°.

movimento - Taxa de Administracao.
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A NAVIRAIPREYV possui uma conta bancaria destinada a constituicdo do fundo
de reserva, que € composto com a sobra dos recursos repassados da Taxa de
Administracdo, o saldo nas contas: Reserva Administrativa - 4-2 (investimentos) -
R$ 3.613.511,91; saldo em conta corrente R$ 00; e conta Fundo de Reserva - 71002-3
- R$ 3.333.852,73, (investimentos) totalizando, em dezembro de 2024, o saldo de

R$ 6.947.364,64, conforme compde os saldos demonstrado no anexo 14 do balango.
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8. GESTAO ORGAMENTARIA

A previsdo orcamentaria do RPPS para o exercicio de 2024 foi

=

de

R$ 32.986.404,00, aprovada através da Lei Orgamentaria Anual n° 2.538 de 13 de

dezembro de 2023. Em seu artigo 9° autoriza a abrir créditos adicionais suplementares

no exercicio até o valor correspondente de 30%.

Foram realizados movimentagdo orgamentaria, no exercicio através de créditos

adicionais suplementares, conforme quadro abaixo, no valor total de R$ 1.020.000,00.

DECRETO |[DATA |[INCISOI INCISO Il  |INCISO I INCISO IV TOTAL
N° DA SUPLEM.FINANC. |ESPECIAL |ANUL/DOTAG. |EXCESSO/
PUBLIC. SUPERAVIT
110/24 23/08/24 - |- - 600.000,00 600.000,00
138/24 01/09/24 30.000,00 |- 30.000,00 |- 30.000,00
145/23 02/12/24 390.000,00 | - 390.000,00 | - 390.000,00
sk | sk 420.000,00 | - 420.000,00| 600.000,00 1.020.000,00
O comportamento da Receita arrecadada em relagao a receita prevista, quadro
em anexo.

Receitas orgamentarias Previsao inicial Receita realizada | Saldo
Receitas correntes 31.988.488,00 33.763.761,99 1.775.273,99
Receitas de contribuigdes 27.988.488,00 30.561.677,14 2.573.189,14
Receita patrimonial 4.000.000,00 3.202.084,85 -797.915,15
Outras receitas correntes 997.916,00 5.070.909,75 -4.072.993,75

O comportamento da Despesas empenhadas, liquidadas e pagas por categoria

econdbmica , grupo de natureza da despesa, modalidade de aplicagdo e elemento de

despesa.

31.90.01- APOSENTADORIAS DO RPPS

DOT. ATUALIZ. EMPENHADA

LIQUIDADA

PAGA

SALDO DOTACAO
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14.650.911,00 14.381.993,01

14.381.993,01

14.381.993,01

268.917,99

31.90.03 — PENSOES DO RPPS

DOT. ATUALIZ. EMPENHADA LIQUIDADA PAGA SALDO DOTAGCAO
2.879.406,00 2.873.008,46 2.873.008,46 2.873.008,46 6.397,54

31.90.91 — SENTENCAS JUDICIAIS

DOT. ATUALIZ. EMPENHADA LIQUIDADA PAGA SALDO DOTAGCAO
1.610.000,00 592.986,83 592.986,83 592.986,83 1.017.013,17
33.90.86 — COMPENSACAO AO RGPS

DOT. ATUALIZ. EMPENHADA LIQUIDADA PAGA SALDO DOTAGCAO
2.577.002,00 388.670,71 388.670,71 388.670,71 2.188.331,29
33.50.41 - CONTRIBUIGOES

DOT. ATUALIZ. EMPENHADA LIQUIDADA PAGA SALDO DOTACAO
50.000,00 14.306,40 14.306,40 14.306,40 35.693,60
33.90.14 — DIARIAS - CIVIL

DOT. ATUALIZ. EMPENHADA LIQUIDADA PAGA SALDO DOTACAO
310.000,00 299.426,20 299.426,20 299.426,20 10.573,80
33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

DOT. ATUALIZ. EMPENHADA LIQUIDADA PAGA SALDO DOTACAO
100.000,00 8.102,13 6.378,20 6.378,20 91.897,87
33.90.35 - SERVICOS DE CONSULTORIA

DOT. ATUALIZ. EMPENHADA LIQUIDADA PAGA SALDO DOTACAO
120.000,00 57.976,17 4.191,66 4.191,66 62.023,83

33.90.36 — OUTROS SERVICOS TERCEIROS-PESSOA FISICA

DOT. ATUALIZ. EMPENHADA LIQUIDADA PAGA SALDO DOTAGCAO
700.000,00 623.020,44 552.710,40 552.710,40 76.979,56
33.90.39 — OUTROS SERVICOS TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

DOT. ATUALIZ. EMPENHADA LIQUIDADA PAGA SALDO DOTAGCAO
790.000,00 301.569,41 201.550,32 201.550,32 488.430,59

33.90.40 - SERVICOS DE TECNOLOG

IA DA INFORMACAO

DOT. ATUALIZ. EMPENHADA

LIQUIDADA

PAGA

SALDO DOTACAO

105.000,00 85.826,23

16.786,70

15.181,34

19.173,77

33.90.47 — OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

DOT. ATUALIZ. EMPENHADA LIQUIDADA PAGA SALDO DOTAGCAO
30.000,00 24.002,29 24.002,29 24.002,29 5.997,71

33.90.93 — INDENIZACAO E RESTITUIGAO

DOT. ATUALIZ. EMPENHADA LIQUIDADA PAGA SALDO DOTACAO
90.000,00 83.977,86 83.977,86 83.977,86 6.022,14

44.90.51 — OBRAS E INSTALACAOES
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DOT. ATUALIZ. EMPENHADA LIQUIDADA PAGA SALDO DOTACAO
797.343,00 399.214,96 115.541,43 115.541,43 398.128,04
44.90.52 — EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTE

DOT. ATUALIZ. EMPENHADA LIQUIDADA PAGA SALDO DOTAGCAO
70.000,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00
9.9.99.99.98 — RESERVA DE RPPS

DOT. ATUALIZ. EMPENHADA LIQUIDADA PAGA SALDO DOTAGCAO
8.706.742,00 00 00 00 8.706.742,00

A apuragdo do resultado orgamentario Superavit R$ 18.700.590,64, conforme

demonstrado no Anexo 12 — Balango Orgamentario.

Os valores inscritos no exercicio em restos a pagar processado de R$ 1.605,36
e Restos a Pagar ndo Processados de R$ 603.854,20, totalizando R$ 605.459,56.

N&o houve restos a pagar cancelados no exercicio de 2024.
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9. GESTAO DOS INVESTIMENTOS

Nos termos do da Lei n° 2.309/2020, §2° Art. 29, o Diretor Financeiro é o
responsavel pela administracdo dos recursos financeiros do RPPS. A Sra. Elaine Perin
Ribeiro foi nomeada para a funcdo através do Decreto n°. 51/2020, alterado pelo
Decreto n°. 43/2021, até 1° de junho de 2024 e Decreto n°. 60, de 27 de maio de 2024,
a partir de 02 de junho de 2024.

O Comité de Investimentos, instituido nos termos do Art. 28, da Lei

n°.2.309/2020, estava composto conforme abaixo, no exercicio de 2024:

Tabela 18: Comité de Investimentos do RPPS.

Comité de Investimentos

Nomeacao dos membros através do Decreto n°. 30/2021 e Decreto n°. 60/2024

~ . ~ . Certificagdo®
1 2 3 4
Nome Funcdo! | Representatividade? | Formagao Periodo Tipo Validade
Moisés 2020-
Bento da ) . . Ciéncias 2024/2024 Nova
Silva Titular Diretor Presidente Contabeis 2028 certificagdo 01/02/2027
Junior
Elaine 2020- Nova
Perin Titular Diretora Financeira Quimica 2024/2024 certificacio 29/05/2027
Ribeiro -2028 ¢
Antonio Ciéncias 2020- Nova
Sedano Titular Poder Executivo o 2024/2024 . | 01/02/2027
o Contabeis certificagao
Ribeiro -2028
Erica 2020- Nova
Barbosa de Titular Sindicato Quimica 2024/2024 | 03/05/2027
i certificacao
Araujo -2028
Elis Regina Ciéncias 2020- Nova
Martins da Titular Poder Legislativo o 2024/2024 e~ | 10/07/2027
. Contabeis certificacao
Silva -2028
Geni 2020-
Messias . - . 2024/2024 Nova
Alves Titular Sindicato Pedagogia 2028 certificagdo 10/07/2027
Barreto
Ana Maria 2020- Nova
Coelho Titular Sindicato Pedagogia | 2024/2024 e .| 28/11/2027
certificacao
Fontes -2028

No exercicio de 2024, o Comité de Investimentos realizou 16 reunides, sendo 04
extraordinarias. Com periodicidade mensal, nestas reunides o 6rgao colegiado analisou
relatérios da Consultoria de Investimentos, cenarios econdmico, planilhas de
aplicagdes, recebeu representantes de instituicées financeiras que propuseram analise
de novos ativos, como alternativas para melhoria de rentabilidade e seguranca,
elaborou mensalmente o Relatério sobre o parecer mensal de investimentos, participou
de congressos e capacitagdes especificas deste seguimento, participou, junto com
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Conselho Administrativo, na elaboragcdo e execugdo da politica de investimentos,
cumpriu suas atividades, atentando-se ao seu Regimento Interno, e elaborou as
Autorizagdes de Aplicagao e Resgate (APR).

A NAVIRAIPREYV celebrou, no exercicio em analise, Termo Aditivo com prestador
de servicos de consultoria de investimentos. A empresa contratada foi a |. F. Garcia
Consultoria Financeira e Atuarial Eirelli. A Consultoria de Investimentos atuou
sobretudo na orientacdo acerca dos melhores investimentos para o RPPS, tomando
como base o cenario econdmico e politico nacional e internacional; emitiu pareceres,
quando solicitado, sobre novos produtos de investimentos, auxiliou o Comité de
Investimentos nas principais decisbes de aplicagdo de recursos, e elaborou os
credenciamentos de instituicdes e fundos de investimentos.

Todas as operagdes de aplicagdes e resgate foram registradas tempestivamente
no sistema CADPREYV, através do DAIR - Demonstrativo de Aplicagdo e Investimento

de Recursos.

9.1 ENTIDADES CREDENCIADAS

Em 2024, estas foram as entidades credenciadas pelo RPPS para receber
aplicagdes de recursos previdenciarios e seu prazo de validade. De acordo com o
inciso I, art. 106, da Portaria n°. 1.467/2022, o credenciamento de instituicdes
financeiras deve ser revisto a cada 02 anos. O ultimo foi feito em 01/06/2023, estando
valido até 31/05/2025, data na qual sera realizado todo o procedimento previsto no

Manual de Procedimentos para credenciamento.
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ORDEM INSTITUICAO FINANCEIRA CNPJ TIPO N°DO N°DO DATA DA ANALISE
TERMO PROCESSO

1 BB Gestido de Recursos DTVM S.A. 30.822.936/0001-69 Administrador e Gestor 1 C0523001 01/06/2023

2 |Banco do Brasil S.A. 00.000.000/0001-91 Custodiante e Distribuidor 2 C0523002 01/06/2023

3 |caixa Econémica Federal 00.360.305/0001-04 | Administrador, Custodiante e 3 C0523003 01/06/2023

Distribuidor
4  |CAIXA ASSET DTVM 42.040.639/0001-40 Gestor 4 C0523004 01/06/2023
5  |Banco Bradesco S.A. 60.746.948/0001-12 | Administrador, Custodiante e 5 C0523005 01/06/2023
Distribuidor
6 BRAM - Bradesco Asset Management S.A. D 62.375.134/0001-44 Gestor 6 C0523006 01/06/2023
7 Itad Unibanco S.A. 60.701.190/0001-04 Administrador, Gestor, 7 C0523007 01/06/2023
Custodiante e Distribuidor

8 Itat Unibanco Asset Management LTDA 40.430.971/0001-96 Gestor 8 C0523008 01/06/2023

9 Rio Bravo Investimentos LTDA 03.864.607/0001-08 Distribuidor e Gestor 9 C0523009 01/06/2023

10  [SCHRODERINVESTMENT MANAGEMENT 92.886.662/0001-29 Gestor 10 C0523010 01/06/2023
BRASIL LTDA

11 |BEM - DISTRIBUIDORADE TITULOS E 00.066.670/0001-00 = Administrador e Distribuidor 11 C0523011 01/06/2023
VALORES MOBILIARIOS LTDA

1o |PRIVATIZA AGENTES AUTONOMOS DE 00.840.515/0001-08 Agente Auténomo De 1o 0523012 01/06/2023
INVESTIMENTOS LTDA Investimentos (AAI)

13 |Banco Cooperativo Sicredi S.A. 01.181.521/0001-55 | Administrador, Custodiante e 13 C0523013 01/06/2023

Distribuidor
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Confe 'gera(;:a Thiérestadua

nte al'das
Cooperativas Ligadas ao Sicredi
J. Safra Servigos de Administragdo
Fiduciaria Ltda.
BANCO J. SAFRA S.A.

Banco SAFRA S/A

Finaxis Corretora de Titulos e Valores
Mobiliarios S/A

GRAPHEN INVESTIMENTOS LTDA.
BANCO FINAXIS S.A.

BANCO DAYCOVAL S/A.

META ASSET MANAGEMENT S/A

AZ QUEST INVESTIMENTOS LTDA

OCCAM BRASIL GESTAO DE RECURSOS
LTDA

GENIAL INVESTIMENTOS CORRETORA DE
VALORES MOBILIARIOS S.A.

Plural Investimentos Gestdo de Recursos

Ltda.

DAYCOVAL ASSET MANAGEMENT
ADMINISTRACAO DE RECURSOS LTDA
ICATU VANGUARDA GESTAO DE RECURSOS
LTDA.

RJI CORRETORA DE TiTULOS E VALORES
MOBILIARIOS LTDA.

ELITE CORRETORA DE CAMBIO E VALORES
MOBILIARIOS LTDA.

BANCO BNP PARIBAS BRASIL S.A.

03.795.072/0001-60

06.947.853/0001-11

03.017.677/0001-20
58.160.789/0001-28

03.317.692/0001-94

15.403.817/0001-88
11.758.741/0001-52

62.232.889/0001-90

06.088.907/0001-30
04.506.394/0001-05

27.916.161/0001-86

27.652.684/0001-62

09.630.188/0001-26

72.027.832/0001-02

68.622.174/0001-20

42.066.258/0001-30

28.048.783/0001-00

01.522.368/0001-82

Gestor

Administrador

Gestor

Custodiante e Distribuidor

Administrador e Distribuidor

Gestor
Custodiante

Administrador, Custodiante e
Distribuidor

Gestor
Administrador e Gestor

Gestor

Distribuidor

Gestor

Administrador e Gestor

Gestor

Administrador e Custodiante

Distribuidor

Administrador, Custodiante e
Distribuidor

14

15

16
17

18

19
20

21

22
23

24

25

26

27

28

29

30

31

C0523014

C0523015

C0523016
C0523017

C0523018

C0523019
C0523020

C0523021

C0523022
C0523023

C0523024

C0523025

C0523026

C0523027

C0523028

C0523029

C0523030

C0523031

01/06/2023

01/06/2023

01/06/2023
01/06/2023

01/06/2023

01/06/2023
01/06/2023

01/06/2023

01/06/2023
01/06/2023

01/06/2023

01/06/2023

01/06/2023

01/06/2023

01/06/2023

01/06/2023

01/06/2023

01/06/2023
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9.2 POLITICA ANUAL DE INVESTIMENTOS

A NAVIRAIPREYV definiu a Politica Anual de Investimentos para o exercicio de
2024, aprovada em 01 de novembro de 2023, em reunido extraordinaria do
Conselho Administrativo.

Apesar de ser recomendavel a diversificagcdo da carteira em momentos de
incertezas e recuperacdo econdmica, a NAVIRAIPREYV teve a finalidade de cumprir
a Meta Atuarial, sob penalidade de elevar o Déficit Atuarial. Para conciliar os riscos
de oscilagao, com a necessidade do cumprimento da Meta Atuarial, foi aconselhavel
que durante o exercicio de 2024, o RPPS mantivesse uma carteira bem diversificada,
distribuindo seus recursos em investimentos de Renda Fixa e de Renda Variavel. A

seguir, um resumo das estratégias de alocagao dos recursos:

5.7 - RESUMO DAS ESTRATEGIAS DE ALOCAGAO DOS RECURSOS

POSICAO DA | ESTRATEGIA DE ALOCACAO - POLITICA DE

RESOLUCAO CMIN 4.963/2021 POSICAD DA CARTEIRA [RS) | CARTEIRA (%) INVESTIMENTO 2024
N2 TIPO DE ATIVO
i [ oo, EM 29/09/2023 EM UMITE  ESTRATEGIA LIMITE
29/09/2023 | INFERIOR(%)  ALVO(%)  SUPERIOR (%)
1 |Titulos Publicos Federal 7.la 100% = 0,00% 0,00% 0,00% 10,00%
2 |F.l. 100% T.P.F. e/ou Operag8es Compromissadas 7.,b 100% 100% 118.842,045,71 42,86% 0,00% 42,87% 63,00%
3 |F.. indice de Renda Fixa 100% T.P.F. e/ou Operagbes 7 hc 100% - 0,00% 0,00% 0,00% 63,00%
4 |Operages Compromissadas 7.1 5% - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
5 |F.. de Renda Fixa 70,2 70% ok 73.658.90892  26,56% 0,00% 26,57% 50,00%
6 |F.I. de indice de Renda Fixa 7,0,b 70% = 0,00% 0,00% 0,00% 50,00%
7 |Ativos Financeiros de Renda Fixa de I.F. nw 20% = 0,00% 0,00% 0,00% 10,00%
8 |FIDC - Classe S&nior 7,V,a 10% 103.554,81 0,04% 0,00% 0,04% 5,00%
9 |F.l. Renda Fixa de 'Crédito Privado’ .v.b 10% 25% 4.367.844,19 1,58% 0,00% 1,58% 5,00%
10 |F.l. em 85% de Debéntures 7.V, ¢ 10% = 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
11 [SUB-TOTAL RENDA FIXA 196.972.353,63  71,03% 0,00% 71,05% -
12 |F.l. Acdes 8,1 40% 0% 45.183.629,83 16,29% 0,00% 16,30% 26,00%
13 |F.I. AcBes em indices de Renda Varidvel 8,1l 40% 5.743.121,41 2,07% 0,00% 2,07% 12,00%
14 |SUB-TOTAL RENDA VARIAVEL Art. 82 50.926.751,24  18,37% 0,00% 18,37% 40,00%
15 |F.I. e F.L.C Fl Multimercados 10,1 10% 0% 18.722.413,70 6,75% 0,00% 6,75% 10,00%
16 |F.l. em ParticipacBes 10, 1 5% 15% - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
17 |F.l. Agdes - Mercado de Acesso 10,1 5% - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
18 |SUB-TOTAL INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS Art. 102 18.722.413,70 6,75% 0,00% 6,75% =
19 |F.l. ilidri 11 10% 1.425.903,08 0,51% 0,00% 0,51% 6,00%
20 |SUB-TOTAL FUNDOS IMOBILIARIOS Art. 142 1.425.903,08 0,51% 0,00% 0,51% 6,00%
21 |FIC e FIC FI - Renda Fixa - Divida Externa 92,1 10% - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
22 |FIC - Aberto - Investimento no Exterior 92,1l 10% 10% 2.464.862,99 0,89% 0,00% 0,89% 11,00%
23 |Fundos de Acdes - BDR Nivel | 92, ml 10% 6.709.638,10  2,42% 0,00% 2,42% 12,00%
24 [SUB-TOTAL INVESTIMENTO NO EXTERIOR Art. 92 9.174.501,09  3,31% 0,00% 3,31% 10,00%
25 |Empréstimo Consignado 12 10% - 0,00% 0,00% 0,00% 10,00%
26 |SUB-TOTAL EMPRESTIMO CONSIGNADO = 0,00% 0,00% 0,00% 10,00%
27 |Disponibilidade Financeira 72.369,56 0,03%
28 TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO (11+14+18+20+24+26) 277.294.292,30 | 100,00% | 100,00% |

Ficou deliberado que as aplicacdes realizadas pela NAVIRAIPREV passaréo
por um processo de analise, para o qual serao utilizados alguns instrumentos de
anadlise de risco, além do histérico de quotas e rentabilidade de fundos de

investimento, informagdes de mercado on-line, pesquisa em sites institucionais e

outras. Além de estudar o regulamento e o prospecto dos fundos de investimento,
sera feita uma analise do gestor/emissor e da taxa de administracdo cobrada. Estes
investimentos serdo constantemente avaliados através de acompanhamento de

desempenho e da analise da composicdo da carteira dos fundos. As avaliacbes
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serao feitas para orientar as definicbes de estratégias e as tomadas de deciséo, de

forma a otimizar o retorno da carteira, cumprir a meta atuarial e minimizar riscos.

9.3 RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros da NAVIRAIPREV estdo depositados nas seguintes

contas bancarias:
Tabela 19: Contas Bancarias do RPPS.

Banco Agéncia Conta Saldo em 31/12/2024 Finalidade da Conta
Banco do Brasil 9547 3500-9 24.650.608,20 | Conta aplicagdo de investimentos
CEF 0787 63-8 1.994.553,53 | Conta movimento
CEF 0787 223-1 8.038,40 | Conta movimento
CEF 0787 63-8 93.487.631,66 Conta aplicacéo de investimentos
CEF 0787 4-2 3.613.511,91 | Conta aplicagéo de investimentos
CEF 0787 71002-3 3.333.852,73 | Conta aplicagdo de investimentos
Banco Safra 309741 14.068.569,86 | Conta aplicacdo de investimentos
Banco Petra 0001 84-1 92.996,31 | Conta aplicagdo de investimentos
Bancoltau nibanco 7693 5100-0 6.644.254,62 | Conta aplicagdo de investimentos
Banco Bradesco 2856-8 585268-4 4.958.323,78 | Conta aplicagéo de investimentos
Banco Bradesco 2856-8 27586-7 1.545.252,68 | Conta aplicacdo de investimentos
Banco Bradesco 1373 16394-5 19.260.347,33 | Conta aplicagcdo de investimentos
Banco Bradesco 2856-8 38858-0 5.690.781,02 | Conta aplicagdo de investimentos
SICREDI 0903 51625-2 22.527.591,97 | Conta aplicagdo de investimentos
Banco Paulista 0001 292730-0 1.333.235,38 | Conta aplicacdo de investimentos
Banco Daycoval 0001 716271-7 3.726.999,21 | Conta aplicagdo de investimentos
BNP Paribas 0001 8253300-1 1.314.748,19 | Conta aplicacdo de investimentos
Banco Bradesco 2856-8 44223-3 7.666.339,10 | Conta aplicagéo de investimentos
Banco Bradesco 2856-8 27363-5 2.333.143,22 | Conta aplicagéo de investimentos
Banco Bradesco 2856-8 45773-6 5.680.145,10 | Conta aplicagdo de investimentos
Banco Bradesco 2856-8 51129-3 8.792.140,39 | Conta aplicagdo de investimentos
Itau Unibanco 8541 72384-0 10.521.744,83 | Conta aplicagcdo de investimentos
Itau Unibanco 8541 74464-8 1.501.832,62 | Conta aplicacdo de investimentos
Genial invest. 0001 48053-5 78.334.220,08 | Titulos Publicos Federal
Genial invest. 0001 48053-5 0,01 | Conta corrente

Valor total

323.080.862,13

9.4 ENQUADRAMENTO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

As aplicacdes financeiras da NAVIRAIPREV, na data de 31/12/2024, estavam

enquadradas conforme demonstrado abaixo:

i E-mail: naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br
AV. AMELIA FUKUDA, 170 - TELEFONE (67) 3461 2999 — CEP: 79.950-000

NAVIRAI-MS

43



mailto:naviraiprev@terra.com.br

& D

YN AVIRAS

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES .PU&L!C‘IJ.S" DO SMUNICIPIO DE MAVIRA -85

RENDA FIXA

: . (%) Recursos do Findo DISDOSIEWD da (%] Recursos do Enquadrado
No CNPJ Fundo de Investimento Valor Aplicado RPPS sobre o = drado? Resolugdo CMN RPPS sobre o =
FUNDO et 4.963/2021 SEGMENTO :
1 | N°DANOTA1804478 [NTN-B (IPCA+6,1610% a.a) 12.044.236,28 3,73% SIM
2 | N2DANOTA1822135 |NTN-B (IPCA +6,5000% a.a.) 10.844.752,14 3,36% SIv . p.
3 | N®DANOTAI809121 |NTN-B (IPCA+6,2200% a.a.) 13.762.296,20 4,26% sIM Titulos Publicos
4 | N2 DANOTA 1806365 |NTH -F11,79% a.a. 12.136.712,40 3,76% SIM Federal, Art.7,1,a| 24,25%
5 | NfDANOTA2096256 |NTH-B (IPCA +6,7400% a.a.) 2.282.315,25 0,71% SIM (100%)
6 2 NTN-B (IPCA +7,31%3.a.) 12.637.486,84 3,01% SIM
7 - NTH - F 14,03% a.8. 14.626.420,97 4,53% SIM
8 | 10.787.822/0001-18 |SAFRA IMA FIC FI RENDA FIXA 5.790.115,13 1,79% SIM
9 | 21.838.150/0001-49 |ITAU INSTITUCIONAL ALOCACAO DINAMICA RF FIC FI 2.533.473,46 0,78% sIM
10 | 11.087.118/0001-15 |SICREDI- FIC Fi INSTITUCIONAL RF REF IMA - B LP 10.008.959,92 3,10% SIM F.l. 100% T.P.F
11 | 14.508.605/0001-00 |FI CAIXA BRASILIRF-M TP RFLP 18.285.717,65 5,66% SIM . i
12 | 11.060.913/0001-10 |FI CAIXA BRASILIMA - B 5 TP RF LP 28.852.932,82 8,93% SIM e/ou Operagdes 25 58%
13 | 14.386.926/0001-71 |Fl CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2 A TP RFLP 3.333.852,73 1,03% SIM Compromissadas, ¥
14 | 10.740.670/0001-06 |FI CAIXA BRASILIRF-M 1 TP RF 10.923.604,53 3,38% SIv
k Art.7,1,b (100%)
15 | 13.327.340/0001-73 |BB PREVIDENCIARIO RFIMA-B5 + TP FI 1.884.899,46 0,58% SIM
16 | 44.345.590/0001-60 |BB PREV RF TTULOS PUBLICOS XXI FI 584.461,52 0,18% SIM SIM
17 | 03.543.447/0001-03 | BB PREVIDENCIARIO IMA B 5 LP FICFI 439.744,20 0,14% SIM
18 | 05.073.656/0001-58 |ITAU RENDA FIXA IMA - B ATIVO FIC FI 1.009.938,07 0,31% SIM
19 | 13.081.159/0001-20 |SICREDI- FI INSTITUCIONAL RF REF IRF - M LP 12.518.632,05 3,87% SIM
20| 49.232.373/0001-87 |RIO BRAVO ESTRATEGICO IMA - B FI RF 7.666.339,10 2,371% SIM
21| 50.533.505/0001-90 |RIO BRAVO ESTRATEGICO IPCA FI RF 5.680.145,10 1,76% SIM F.l. de Renda Fixa, 22.9%
22 | 03.399.411/0001-90 |BRADESCO FI REFERENCIADO DI PREMIUM 19.260.347,33 5,96% SIM Art. 7, 1ll, a (60%) !
23 | 10.646.895/0001-90 |FIC FI CAIXA NOVO BRASIL RF REF IMA-B LP 15.182.373,46 4,70% SIM
24| 03.737.206/0001-97 |FI CAIXA BRASIL RF REF DI LONGO PRAZO 5.636.207,54 1,74% SIM
25 | 13.077.418/0001-49 |BB PREVIDENCIARIO RF REF DI LP PERFILFICFI 7.118.014,88 2,20% SIM
. — _— FIDC - Classe Sénior, 0.029%
26 | 06.018.364/0001-85 |FIDCPREMIUM 92.996,3: ,03% A7,V a (5%) , il
27| 21.918.896/0001-62 |FI CAIXA BRASIL IPCA XVI RF CREDITO PRIVADO 1.264.950,00 0,39% SIM F.I Renda Fixa de
"Credito Privado”, Art. 1,5%
28 | 14.091.645/0001-91 |BB PREV RF INFLACAO CREDITO PRIVADO FI 3.469.729,40 1,07% SiM 7V, b (5%)
(1) TOTAL DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - RENDA FIXA 239.871.654,74 | 74,25%
* PL - Patrimonio Liquido. Referéncia: DEZEMBRO
RENDA VARIA’VEL, INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS E FUNDOS IMOBILIARIOS
(%) Recursos do Dispositivo da (%) Recursos do
3 . Fundo -
N2 CNPJ Fundo de Investimento Valor Aplicado RPPSsabreo | drado? Resolugio CMN | RPPSsobreo | Enquadrado?
FUNDO nquadrados| -y agas2001 SEGMENTO
29| 11.392.165/0001-72  |AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC FI ACGES 10.521.744,83 3,26% SIM
30| 08.279.304/000141 [ICATU VANGUARDA DIVIDENDOS FI ACOES 2.728.815,14 0,84% SIM
31| 13.155.995/0001-01 |DAYCOVAL IBOVESPA ATIVO FI AGOES 3.726.999,21 1,15% SIM
32| 01675.497/0001-00 |PLURAL ACOES FIC FIA 1.545.252,68 0,48% SIM
33| 11.628.883/0001-03 |OCCAM FIC FI ACOES 2.333.143,22 0,72% SIM
34| 24.571.992/0001-75  |ITAU AGOES DUNAMIS FIC FI 1.254.242,90 0,39% SIM
35| 23.731.629/0001-07  |ITAU INSTITUCIONAL ACOES PHOENIX FIC FI 795.426,31 0,25% SIM F.. Acbes, Art. 8, 10.9% SIM
b
36| 40.209.029/0001-00 |CAIXA INDEXA SETOR FINANCEIRO FI ACOES 2.426.565,01 0,75% siv 1 (30%) i
37| 03.914.671/0001-56  |FI ACOES CAIXA PETROBRAS 2.986.882,85 0,92% SIM
38| 10.577.512/0001-79  |FI ACGES CAIXA CONSUMO 2.098.195,25 0,65% SIM
39( 03.737.217/0001-77  |FI ACGES CAIXA BRASIL IBX - 50 4.331.724,22 1,34% SIM
40| 10.551.375/0001-01 |FI ACOES CAIXA CONSTRUGAO CIVIL 579.003,49 0,18% SIM
41| 10551.382/0001-03 |FI ACOES CAIXA INFRAESTRUTURA 3.093.695,36 0,96% SIM
42| 10.418.335/0001-88 |BB ACOES GOVERNANCA IS FI 3.446.802,16 1,07% SIM
43| 35.637.151/0001-30  [ICATU VANGUARDA LONG BIASED FIM 2.229.508,64 0,69% SIM
44| 21595.829/0001-54 [SAFRA S&P REAIS PB FI MULTIMERCADO 8.278.454,73 2,56% SIM —
A 0 FINANCEIRO MULT - RESP ek
45|  55.771.625/0001-49 E‘a::ﬁ;‘}:o SHOTELADRORTEIRIG ILH 8.792.140,39 2,72% SIM Multimercados, 8,2% SIM
o
46| 42.813.674/000155 |RIO BRAVO PROTECAO FI MULT 5.600.781,02 |  1,76% SiM Art. 10,1 (10%)
47( 14.120.520/000142  |FI CAIXA JUROS E MOEDAS MULTIMERCADO LP 1.439.201,39 0,45% SIM
R F.I. Imobiliario,
48| 15.461.076/0001-91 |FUNDO DE INVESTIM. IMOBILIARIO BR HOTEIS - FIl 1.333.235,38 0,41% SIM 0,4% SimM
Art. 11 (5%)
(2) TOTAL DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - RENDA VARIAVEL 69.631.904,18 21,55%
* PL - Patrimdnio Liquido. Referéncia: DEZEMBRO
INVESTIMENTO NO EXTERIOR
(%) Recursos do Fundo Dispositivoda | (3} Recursos do
Ne CNPJ Fundo de Investimento valor Aplicado RPPSsobrea | o o o7 Resolucio CMN | RPPSsobreo | Enquadrado?
FUNDO nquadrader | soe3afzon SEGMENTO
49| 37.331.365/0001-09 |GENIAL MS US GROWTH FIC FIA IE 1.314.748,19 0,41% sIM
FIC - Aberto -
i FIC FIAIE 0,33% SIM st 1,2%
50| 31.217.153/0001-19 [ITAU WORLD EQUITIES 1.051.173,88 ,33% N 2%
11 (10%)
SIM
51| 37.308.394/000150 |SCHRODER SUSTENTABILIDADE ACOES GLOBAIS FIC DE FIA IE 1.501.832,62 0,46% SIM
Fundos de Agdes
52| 21.470.643/0001-13 |BB ACDES GLOBAIS INST. BDR NiVEL I FIA 7.706.956,58 2,39% SIM BDR Nivel |, Art. 2,4%
92, 1l (10%)
(3) TOTAL DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - INVESTIMENTOS NO
11.574.711,27 3,58%
EXTERIOR

* PL - Patriménio Liquido.
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Os investimentos da NAVIRAIPREYV, conforme definidos na Politica Anual de
Investimentos para 2024, estavam devidamente enquadrados, de acordo com a
Resolucdo n°. 4.963/2021, e dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho
Monetario Nacional;

Apresentamos abaixo, o desempenho dos fundos de investimento da Carteira
de Investimentos, separando as aplicagbes por Segmento de Renda Fixa, Renda
Variavel, Investimentos Estruturados, Fundos Imobiliarios e Investimento no Exterior,
comparado aos seus indices de Benchmark. O periodo da analise da Rentabilidade
(Taxa de Retorno) dos Fundos de Investimentos compreendera os ultimos 12 meses,
entre janeiro a dezembro/2024, sendo demonstrado a Rentabilidade Mensal e
Acumulada no periodo.

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Fundos atrelados ao CDI

RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimento JaN | Fev [MaR] aBR [ mal [ Jun | JuL [ AGo [ seT | ouT | Nov | DEz (R$) ) ®S)
BB PREVIDENCIARIO RF REF DI LP PERFIL FIC FI 0,97% 0,80% 0,85% 0,88% 0,83% 0,79% 0,97% 0,89% 0,84% 0,93% 0,81% 0,80% 56.254,33 10'83% 688.693,22
FI CAIXA BRASIL RF REF DI LONGO PRAZO 0,00% 0,00% 0,003 0,00% 0,84% 0,82% 0,97% 0,88% 0,86% 0,91% 0,81% 0,83% 44.608,55 7, 14% 314.050,25
Fl CAIXA JUROS E MOEDAS MULTIMERCADO LP 0,93% 0,68% 0,70% 0,49% 0,72% 0,66% 0,85% 0,76% 0,79% 0,90% 0,75% 0,80% 11.696,44 9,42% 216.189,59
BRADESCO FI REFERENCIADO DI PREMIUM 1,09% 0,90% 0,91% 0,95% 0,88% 0,83% 1,00% 0,91% 0,88% 0,93% 0,81% 0,86% 161.427,99 11,52% 1.558.146,91
RIO BRAVD PROTEC&O PORTFOLIO Il FI FINANCEIR| 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,26% 0,27% -0,92% 1,33% -2,83% (256.098,76) -1,93% (207_859,51)
CDI 0,97% | 0,80% | 0,83% | 0,89% ‘ 0,83% ‘ 0,79% ‘ 0,91% ‘ 0,87% ‘ 0,84% ‘ 0,93% ‘ 0,79% | 0,93% 10,89%
Rentabilidade Mensal Rentabilidade Acumulada
© BB PREVIDENCIARIO RF REF DI LP PERFIL FIC FI JUROS E MOEDAS MUL - BB REANENOATIO N IEE DU PERIN HOE A 2 g
- i e B ADESCO FREFERENCIADO DI PREMIUIA -— o
1,20% - 14,00% —
_— 12,00% -
10,00% -
0,80% |
8,00% -
0,60%
6,00% -
5
0,30% 4,00% -
0,20% - 2,00% -
0,00% 0,00%
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
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RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Fundos atrelados ao IRF-M 1
RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimento JAN | FEV [ MAR[ ABR [ MAI [ JUN | JuL [ AGo | sET | ouT | Nov | DEz (83) ) ®5)
FI CAIXA BRASILIRF - M L TP RF 0,91% 0,74% 0,80% 0,58% 0,76% 0,61% 0,93% 0,75% 0,81% 0,83% 0,55% 0,69% 75.338,64 9,33% 903.616,93
IRF-M 1 0.83% | 0,77% ‘ 0,84% ‘ 0,58% ‘ 0,78% ‘ 0,63% ‘ 0,94% | 0,77% ‘ 0,82% ‘ 0,84% ‘ 0,57% ‘ 0,70% 9,46%

smmmgu F| CAIXA BRASILIRF - M 1 TP RF

Rentabilidade Mensal

—m [RF-M 1

o F| CAIXA BRASILIRF - M L TP RF

Rentabilidade Acumulada

e [RF-M1

1,00% - 10,00% -

0,90% - 9,00% -

0,80% - 8,00% -

0,70% - 7,00% -

0,60% - 6,000 |

0,50% - 5,00% -

0,30% - 4,00% -

0,30% - 3,00% -

0,20% - 2,00% -

0,10% - 1,00% -

0,00% 0,00%

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Fundos atreladosao IMA-B5
RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimento JaN | Fev [ maR [ ABR | MAI [ Jun | JuL | AGo | seT [ ouT [ nov | DEz [”$) ) ")
BB PREVIDENCIARIO IMA -B 5 LP FIC FI 0,66% | 058% | 075% | -0,22% | 1,03% | 037% | 089% | 052% | 038% | 072% | 034% | -028% (1.405,79) 5,87% 352,934,97
FI CAIXA BRASILIMA-BS TP RFLP 0,66% 0,58% 0,75% -0,22% 1,03% 0,37% 0,89% 0,58% 0,38% 0,70% 0,34% -0,31% (82.636,57) 5’39% 2.236.296,79
ICATU VANGUARDA LONG BIASED FIM -096% | 0,89% | 1,32% | -151% | 025% | 1,25% | 223% | 2,19% 057% | -1,08% | -4,11% (95.669,95) 0,68% 14.687,81
IMA-B5 0.68% ‘ 0,59% | 0,77% | 0,20% | 1,05% ‘ 0,39% | 0,91% ‘ 0,59% ‘ 0,40% | 0,74% | 0,36% | -0,28% 6,16%

©

o

3,00%
2,00%
1,00%
0,00%
-1,00%
-2,00%
-3,00%
-4,00%
-5,00%

JAN FEV MAR

Rentabilidade Mensal
BB PREVIDENCIARIO IMA - B5 LP FIC I
ICATU VANGUARDA LONG BIASED FIM

g F| CAIXA BRASIL IMA - B 5 TP RF LP

@ BB PREVIDENCIARIO IMA - B 5 LP FICFI

som [CATU VANGUARDA LONG BIASED FIM

s IMA-B5
7,00%

6,00% -
5,00% -
4,00% |

ABR MAI

3,00% |
2,00% -
1,00% -

Rentabilidade Acumulada

g F| CAIXA BRASIL IMA - B 5 TP RF LP

- [MA-BS

Y 0,00%
EY -1,00% -
-2,00% -

JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN
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RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Fundos atrelados ao IDKA 2
RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimento Jan | Fev [ mar | ABr | mal [ Jun [ JuL [ Ao [ seT [ out [ Nov | DEz ) ) )
FI CAIXA BRASILIDKAIPCA2Z ATP RFLP 0,73% 0,44% 0,90% -0,36% 1,03% 0,20% 0,73% 0,59% 0,40% 0,76% 0,20% -0,29% (10.802,18) 5]44% 684.552,03
IDKA 2 0.81% | 0,42% ‘ 0,99% | -D,ZQ%‘ 1,07% | 0,18% ‘ 0,75% ‘ 0,60% | 0,39% ‘ 0,81% | 0,22% ‘ -0,24% 5,84%
Rentabilidade Mensal Rentabilidade Acumulada
e F| CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2 A TP RF LP — IDKA 2 g F| CAIXA BRASIL IDKA IPCA2 ATP RFLP ——m |DKA 2

1,20% 7,00% -
1,00% | 6,00% -
0,80% |

5,00% -
0,60% -
0,40% - 4,00% -
0,20% 3,00% |
0,00% 2,00%
-0,20% -
-0,40% -| 1,00% 4
-0,60% 0,00%

JAN  FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Fundos atrelados ao IPCA
RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de investimento 1aN | Fev [mar|[ aBR [ mal [ Jun | suL | aGo | seT [ ouT | nov | DEz (R$) ) ®S)
RIO BRAVO ESTRATEGICO IPCA FI RF 1,33% 0,78% 142% 0,12% 1,03% 0,55% 2,06% 4,73% -3,27% 1,88% 1,15% -0,38% {21.939,08) 11,81% 577.686,11
ITAU INSTITUCIONAL ALOCACAO DINAMICA RFFIC| 048% | 056% 055% | -023% | 075% | -020% | 038% | 070% | 063% | 082%  059% | 032% 8.153,42 6,00% 143.273,42
IPCA 0,42% | 0,83% | 0,16% | 0,38% ‘ 0,46% ‘ 0,21% ‘ 0,38% | -0,02% | 0,44% ‘ 0,56% ‘ 0,39% ‘ 0,52% 4,83%

Rentabilidade Mensal
mm—m— RI0 BRAVO ESTRATEGICO IPCA FIRF
s [TAU INSTITUCIONAL ALOCACAO DINAMICA RF FIC FI

6,00% - PCA
A

4,00%

2,00%

0,00%

-2,00%

-4,00%

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Rentabilidade Acumulada
g 10 BRAVO ESTRATEGICO IPCA FI RE

ammms ITAU INSTITUCIONAL ALOCACAO DINAMICA RF FIC FI

- [PCA

14,00%
12,00%
10,00%

8,00%

6,00%

4,00%

2,00%

0,00%

. <
-O_.o—-@

JAN FEV. MAR ABR MAI JUN JUL AGO
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICJ’.P!O DE NMAVIRA -85S

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Fundos atrelados ao IPCA + 5,00% a.a.
RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimento 1aN | Fev [ mar | aBR | mal [ Jun | JuL [ Aco | seT [ out | Nov | DEz (RS) ) ®s)
BB PREV RF TITULOS PUBLICOS XXI FI 111% 0,73% 0,92% 0,79% 0,89% 1,16% 0,98% 0,92% 0,81% 091% 077% 0,91% 5.251,04 1 1'46% 60.284,58
IPCA + 5,00% a.a. 083% | 1,24% ‘ 0,57% ‘ 0,79% | 0,87% | 0,62% ‘ 0,79% | 0,39% ‘ 0,85% | 0,97% | 0,80% ‘ 0,93% 10,05%

Rentabilidade Mensal Rentabilidade Acumulada

o BB PREV RF TITULOS PUBLICOS XXI FI e [PCA+5,00% a.a. = BB PREV RF TITULOS PUBLICOS XXI FI w—— PCA +5,00% a.2.

1,40% 14,00% -
120% - _ﬂ « 12,00% - -
1,00% F 'S £ 10,00% pe -
0,80% - 4 P . '<\ /) T~ 5 fo 8,00% e O’O
o i / o <7

0,60% - . <o 6,00% - & o &
0,40% \)' 4,00% o= <
0,20% - 2,00% ol -
0,00% 0,00% T T T T T T T T T T T %

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Fundos atrelados ao IPCA + 6,00% a.a.

RETORNO MEMSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimento JaN [ FEV [MAR] ABR | MaAI | JuN | JuL [ AGo [ SET | ouT | Nov [ DEz (RS ) )
BB PREV RF INFLAQSO CREDITO PRIVADO FI 0,90% 0,70% 0,77% -1,11% 1,34% -0,43% 1,99% 1,08% 0,02% 0,32% 0,27% -0,66% 2 5126% 173.161,99
BB PREVIDENCIARIO RF TP IPCA Il 1,10% 0,73% 0,91% 0,79% 0,88% 1,16% 0,96% 0,48% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% E 7,23% 10.289,27
FI CAIXA BRASILIPCA XVI RF CREDITO PRIVADO 0,67% 0,56% 0,77% | -0,4%% 1,05% 0,28% 0,87% 0,74% 0,39% 0,74% 0,50% | -0,11% 5,12% 73.036,50
FIDC PREMIUM -0,75% | -0,18% | -0,50% 1,55% 9% | -0,51% | -049% | -DA41% | -0 0,49% | -0,40% | -2,04% (1.933,98) -4,83% (4.697,85)
IPCA + 6,00% a.a. 0.91% | 1,32% ‘ 0,65% | 0,87% ‘ 0,95% | 0,70% ‘ 0,87% ‘ 0,47% | 0,93% | 1,05% ‘ 0,88% | 1,01% 11,10%

Rentabilidade Mensal

g BB PREV RF INFLACAO CREDITO PRIVADO FI

2 oo [
o BB PREV RF INFLACAQ CREDITO PRIVADO FI

s BB PREVIDENCIARIO RF TP IPCA Il L
s F| CAIXA BRASIL IPCA XVI RF CREDITO PRIVADO

BRASIL IPCA XVI RF CRE]
IPCA +6,00% 2.2

—
3,00%

2,00%
1,00%
0,00%
-1,00%

-2,00%

-3,00%

JAN FEV MAR ABR MAI

PREMIUM
—m [PCA +6,00% a.a.

15,00%

10,00%

5,00%

0,00%

ntabilidade Acumulada
comEQT

a
BB PREVIDENCIARIO RF TP IPCA Ill
e F|DC PREMIUM

-5,00%

-10,00%

JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ AN, PRV MAR CARR, MAL A
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO HUNIC"J’.P!O DE NMAVIRA -85S

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Fundos atrelados ao IRF- M

RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de I Jan | Fev [mar | aBR | mal [ Jun | JuL [ Aco [ seT [ out | Nov | DEz (RS} ) ®5)
FI CAIXA BRASILIRF - M TP RF LP 0,67% 0,43% 050% | -0,55% 0,63% | -0,31% 1,33% 0,64% 0,32% 0,19% | -0,54% | -1,69% (314.144.27) 1,59% 568.372,90
SICREDI - FI INSTITUCIONAL RF REF IRF - M LP 0,73% 0,46% 047% | -0,58% 0,59% | -0,34% 1,18% 0,65% 0,27% 017% | -0,65% (218.531,20) 1,20% 259.519,42
IRF-M 0.67% | 0,46% | 0,54% ‘ —0,52%‘ 0,66% | 70,29%| 1,3% ‘ 0,66% | 0,34% | 0,21% ‘ 0,52% ‘ -1,66% 1,86%
Rentabilidade Mensal Rentabilidade Acumulada

s FI CAIXA BRASILIRF - M TP RF [P st SICREDI - FI INSTITUCIONAL RFREFIRF -M 1P essmtam  IRF-M s F| CAIXA BRASILIRF -M TP RF LP s SICRED! - FI INSTITUCIONAL RF REF IRF- M P mestomm  IRF - M

1,50% - 5,00% -

1,00% -

] i, M 5. .
\/ b4

-0,50% - —
-1,00%
-1,50% - 1o
-2,00% - 0,00%
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV MAR ABR MAI JUN

JjuL  AGO

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Fundos atrelados ao IMA - B

SET OUT NOV DEZ

RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimento JaN | FEv [ MAR | ABR | mai | Jun | JuL [ aGo [ seT [ ouT [ nov [ DEz [R$) o) RS)
BE PREVIDENCIARIO RF IMA - B TP FI -0,48% 0,53% 0,06% -1,63% 1,31% -0,99% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% - -1, 22% (1 1.008,89)
FI CAIXA BRASILIMA - B TP RF LP 047% | 054% | 0,06% | -1,64% | 1,30% | -1,00% | 0,00% | 0,00% | 000% | 000% | 0,00% | 0,00% - -1,23% {29.199,13)
FIC FI CAIXA NOVO BRASIL RF REF IMA-B LP -0,49% 0,59% 0,10% -1,70% 1,30% -1,08% 2,08% 0,70% -0,64% -0,64% 0,05% -2,54% (396.333,37) -2, 33% (362_&12,73)
RIO BRAVO ESTRATEGICO IMA - B FIRF 0,78% 0,62% | -3,16% 0,74% -0,74% 0,99% 2,68% -1,34% -0,16% 1,24% -0,88% 68.432,00) -1, 70% (13'}.346,50)
SICREDI - FIC FI INSTITUCIONAL RF REF IMA - B LP -0,51% 0,54% 0,04% -1,70% 1,33% -1,01% 2,15% 0,51% -0,69% 0,03% -2,69% (269.427,53) -2,79% (294_605,78)
ITAU RENDA FIXA IMA - B ATIVO FICFI -0.56% 0,26% 0,07% -2,33% 1,30% -1,08% 1,99% 0,49% -0,56% 0,38% -2,49% (25.813,47) -3, 35% HS.QEZ,SZ)
SAFRA IMA FIC FI RENDA FIXA -0,60% 0,45% -0,08% | -2,02% 133% -1,23% 2,01% 2,01% -0,62% | -0,01% | -2,65% (157.656,79] -1,09% (202.184,55)
IMA-B -0,45% | 0,55% ‘ 0,08% ‘ -1,61% ‘ 1,33% | -0,97% | 0,00% ‘ 0,00% ‘ 0,00% ‘ 0,00% | 0,00% | 0,00% -1,10%

Rentabilidade Mensal

° BB PREVIDENCIARIO RF IMA - BTP FI
“Sme— FIC Fl CAIXA NOVO BRASIL RF REF IMA-3 LP
‘mmgm— SICREDI - FIC FI INSTITUCIOMAL RF REF IM& - B LP

@ SAFRA IMA FIC FI RENDA FIGA

3,00% -
2,00%
1,00%
0,00%
-1,00%
-2,00%

-3,00%

-3,00% |

JAN FEV MAR ABR MAI

s FI CADXA BRASIL IMA - BTP RE LP < BB PREVIDENCIARIO RF IMA - BTR Fi
et IO BRAVO ESTRATEGICO IMA.- B FI R m—— FIC F| CAIXA NOVO BRASIL RF REF IMA-B LP
e i e s SICRED! - FIC F1 INSTITUCIONAL RF REF IMA - B LP

- a0

3,00%
2,00%
1,00%
0,00%

Rentabilidade Acumulada
sty Fl CAIXA BRASIL IMA - B TP RF LP

‘e RI0 BRAVO ESTRATEGICO IMA - B FI RF

@y [TAU RENDA FIXA IMA - B ATIVO FIC FI

-1,00%
-2,00%
-3,00%
-4,00%

-5,00%

JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV MAR ABR MAI JUN

E-mail: naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUEBLICOS DO MUNICIPIO DE MAVIRAI-SIS

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Fundos atrelados ao IMA - B 5+
RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimento 1an | rev [mar [ aBr | mai | sun [ suL [ aco [ seT | ouT | Nov [ DEz (R$) ) ®s)
BE PREVIDENCIARIO RFIMA -B5+TPFI -1,51% 0,49% -0,59% | -2,93% 1,57% | 2.28% | 3,20% 0,75% -1,46% | -1,65% | -0,23% | -4,30% (B4.608,43) -8,80% (181.851,39)
IMA - B 5+ 147% | 0,51% | 0,55% | 2,01% | 1,59% | -2,25% | 3,24% ‘ 0,77% | -1,42% ‘ -1,66% ‘ -0,23% | -3,37% -8,63%
Rentabilidade Mensal Rentabilidade Acumulada
BB PREVIDENCIARIO RF IMA -B5+ TP FI -—rwm [MA-B 5+ 4 BB PREVIDENCIARIO RFIMA-B 5+ TP FI ——m IMA - B 5+
4,00% - 0,00% T T T T T T T T T T T d
3,00% - 1,00% | o
/- | G o
2,00% - = . ¢]
1,00% R . -3,00% - AR r
0,00% - ' : G \) § % \0 2
FUR — T R s J -(‘
1,00% 0/ \‘ \) . (/ \ -6,00% - %
-2,00% - \> -7,00% -
-3,00% - \ -8,00% - \
-4,00% b -9,00% |
5,00% - -10,00%
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Fundos atrelados ao IBOV
RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimenta 1aN | Fev [ mar | aBR | mal [ sun [ JuL [ aGo | seT [ out | nov | DEz (RS) [ RS)
Fl ﬂcf)ES CAIXA INFRAESTRUTURA -3,70% 0,24% 0,73% -3,93% -4,96% 1,69% 4,00% 3,06% -3,44% -2,03% | -3,.86% -5,64% (186.747,91) -18,15% (779.559,11:
RIO BRAVO PROTECAO FI MULT -4,85% 1,35% -0,60% | -1,60% | -1,83% 0,81% 187% 4,26% | -1,71% | -1,58% | -2,35% | -3,31% (194.880,34) -9,45% (605.838,05)
SCHRODER SUSTENTABILIDADE ACOES GLOBAIS FI{  2,79% 2,92% 3,31% 0,81% 3.47% 9,08% 2,36% 2,68% | -2,29% 2,17% 4,74% 2,02% 29.705,34 39,40% 428.238,51
ITAU INSTITUCIONAL ﬂc,f)ES PHOENIX FIC FI -6,19% 0,83% -6,39% -491% 1,02% 4,54% 472% -3,21% -2,07% | -449% 5,31% {44.630,28) -20,20% (101_3844351
ITAU ACOES DUNAMIS FIC FI -2,29% 2,81% 097% | -1,02% | -2,96% 1,80% 513% 764% | -0,97% | -2,34% | -1,01% | -5,31% (66.647,73) 1,74% 25.055,01
OCCAM FIC FI ACDES -3,79% 1,15% -1,50% | -2,66% | -3,15% 2,08% 2,20% 509% | -3,52% | -154% | -143% | -2,87% (69.211,17) -9,89% (318.846,46)
PLURAL ACOES FIC FIA -357% 1,31% -0,89% | -5,15% | -1,66% 1,93% 3,97% 4,26% | -4,69% | -1,68% | -5,23% | -497% (80.881,71) -16,6?% (309.391,10)
DAYCOVAL IBOVESPA ATIVO FI ACEPES -4 B4% 0,48% -0,90% -2,10% -3,43% 1,72% 3,19% 4,89% -3,23% -1,77% | -2,08% -4,49% (191.365,00) - 12' 14% (700_755487:
ICATU VANGUARDA DIVIDENDOS FI ACOES -4,26% 1,00% -0,83% | -2,88% | -3,15% 2,04% 4,09% 384% | -1,74% | -0,10% | -3,55% | -467% (133.863,21) -10,2 1% (310.845,76)
META VALOR FI ACOES -451% | 031% 1,02% | -8,06% | -529% 0,87% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% = - 15,01% (511.266,32)
IBOV -4,79% | 0,99% ‘ -0,71% ‘ -1,70% | -3,04% | 1,48% | 3,02% | 6,54% | -3,08% | -1,60% ‘ -3,12% ‘ -4,28% -10,37%
Rentabilidade Mensal
st o rommronmr T Rentabilidade Acumula&&mw“m‘
o o o ot — £ a ~SCHRODER SUSTENTABILIADE ACBES GLOBAIS FIC DEFIA I Tt IRSTITUOONAL ACBES PHOENIX FIC Fl
o PRAL ACDESRCEA . DAYCOVAL IBOVESP ATIVD 1 AGDES :"W'f"“m"“""' ittt SO
e _:m”mmwm"m s META VALOR P AGBES O AT VARGUARDA DMDENGOS 7 s G METAVALDR R ACEES
10,00% - 60,00%
0,003

0,00%

20,00%

-5,00%

-10,00% -

MAR ABR MAI

JUN

JuL

AGO SET

OUT NOV DEZ

0,00%

-20,00%

-40,00%

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL

i E-mail: naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br
AV. AMELIA FUKUDA, 170 — TELEFOI}IE (67) 3461 2999 — CEP: 79.950-000
NAVIRAI-MS

AGO SET OUT NOV DEZ

50


mailto:naviraiprev@terra.com.br

Ew D

YNAVIRAIF

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICJ’.P!O DE NMAVIRA -85S

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Fundos atrelados ao IBR - X
RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimento JAN | FEV [ MAR] ABR [ Mal [ JuN | JuL [AGo | sET | out [ Nov [ DEz R$) ) ®5)
FI ACDES CAIXA BRASIL IBX - 50 -4,17% | 084% | -080% | -142% | -352% | 1,58% 3,79% 590% | -3,46% | -1,33% | -2,78% | -4,09% (176.651,69) -9,58% (541.713,28)
IBR - X -4.15% | 0,91% ‘ -0,81% | -0,62% ‘ -3,11% | 1,63% | 3,15% | 6,51% | -3,26% ‘ -1,49% | -2,62% | -4,02% -8,13%
Rentabilidade Mensal Rentabilidade Acumulada
mm— F1 A OES CAIXA BRASIL IBX - 50 o |BR - X

e | ACOES CAIXA BRASIL IBX - 50 m—cmm [BR - X

8,00% - 2,00% -
6,00% | 2,00%
200% 0,00%
-2,00%
2,00% -
2 o
0,00% T T T T T ¥ T T T A
3 -6,00% -
-2,00% - 8,00%
ABO% -10,00%
-6,00% -12,00% -
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Fundos atrelados ao IMOB
RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimento Jan | Fev [ mar [ aBR [ mai [ Jun | JuL [ AGo | seT [ out [ Nnov | DEz (RS [ iR5)

Fl AC&ES CAIXA CDNSTHUCED avie -852% 1,10% 0,91% | -11,59% | -0,88% 0,91% 4,49% 557% -3,10% 3,17% | -10,54% | -9,42% {60.242,30) -26,24% (206.077,45)
IMOB -8.46% | 1,27% | 1,10% | 11,56% | 0,73% | 1,06% | 4,82% ‘ 5,86% | —z,97%| 3,40% ‘710,50% -0,43% -24,96%
Rentabilidade Mensal Rentabilidade Acumulada
g F1 ACDES CAIXA CONSTRUCAO CIVIL a— VOB s F| ACOES CAIXA CONSTRUGAQ CIVIL —— VOB
8,008 - 0,00% & T v g v ¥ T . T T T ]

6,00% -|

2,00% - 5,00% |

2,00% -| A =
000% o -10,00% -| .

-2,00% 4 y -15,00% -|

-1,00% -

00 -20,00% -|

-8,00% - .
-10,00% -| 25,00% -
-12,00% -|
-14,00% -30,00%

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL

AGO SET OUT NOV DEZ

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICJ’.P!O DE NMAVIRA -85S

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS -

2024

Fundos atrelados ao IFIX

RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimenta 1aN [ Fev [mar][ aBr [ mal | sun | suL [ Aco | seT [ out [ nov [ Dz {RS) % ®S)
FUNDO DE INVESTIM. IMOBILIARIO BR HOTEIS - FI 0,01% -0,04% 0,00% -0,10% | -0,04% | -0,06% -0,07% -0,04% -0,36% | -0,04% -0,05% | -0,59% (7.924,586) -1,37% {15_6]0,22)
IFIX 0,67% | 0,79% ‘ 1,43% | —0,77%| 0,02% | -1,04% | 0,53% | 0,85% | -2,58% | -3,06% ‘ “2,11% ‘ -0,67% -5,89%
Rentabilidade Mensal Rentabilidade Acumulada
e FUNDO DE INVESTIM. IMOBILIARIO BR HOTEIS - FIl — FIX g FUNDO DE INVESTIN. IMOBILIARIO BR HOTEIS - F I
2,00% - 4,00%
1,50% Vo) 3,00%
1,00% - 2,00% Y e O o <.
0,50% | ¢ e ;7 1,00% {0 \) 2 \
0,00% X 0,00
0,50% (0 7 . % w ~1,00%
-1,00% - \f -2,00%
-1,50% - \ . -3,00% o
-2,00% - ;} -4,00% \
-2,50% - o -5,00% o)
-3,00% ~ -6,00% =
-3,50% - -7,00%
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Fundos atrelados ao ICON
RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO

Fundos de Investimento JAN [ FEV [ MAR] ABR | Mal [ Jun | JuL |AGO| SET [ ouT [ Nov | DEZ 8$) ) S)

FI ACOES CAIXA CONSUMO -3,43% | -0,03% | 1,12% | -604% | -2,3%% | 060% | 1,86% | 606% 74% | 017% | -592% | 7.11% (160.665,10)  -23,28% (636.645,75)
ICON -8.33% | 0,00% ‘ 1,26% ‘ -5,08% | -2,26% | 0,69% ‘ 1,99% | 6,26% | -4,71% | -0,02% | -5,91% | -7,28% -22,56%
Rentabilidade Mensal Rentabilidade Acumulada

F'\A;ﬁES CAIXA CONSUMO \con e[| ACOES CAIXA CONSUMO — [CON

8,00% - 0,00% T T T T T T T T T T .
6,00% -

4,00% | HA0%

2,00%

-10,00%

0,00% T T T T T T T T ]

-2,00% -15,00%

-3,00%

-6,00% | -20,00%

-8,00%
-10,00% - -25,00%

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL

AGO SET OUT NOV DEZ

JAN

FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC"J’.P!O DE NMAVIRA -85S

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Fundos atrelados ao 1GC

RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimento 1aN | FEv [ mar | 2aBR [ mal [ Jun | JuL | aGo | seT [ out [ nov | DEz (R$) ) ®5)
BB Agf!ES GOVERMANCA IS FI -4,56% 0,89% -0,50% -1,50% -291% 1,55% 2,84% 6,46% -3,37% -1,49% -3,05% -4,26% (153.207,70) -9,99% (‘582_47-}488)
1GC -4,88% ‘ 0,99% | -0,37% | -1,61% | -2,87% | 1,24% | 2,97% ‘ 5,94% ‘ -3,19% ‘ -1,35% | -3,00% | -4,52% -10,74%
Rentabilidade Mensal Rentabilidade Acumulada
o BB AQ&E; GOVERNANCA ISFI — GC o BB ACEIES GOVERNANCA IS FI —— |GC
8,00% - 2,00% -
6,00% | i 2,00% |
4,00% -| ‘/ 0,00%
. -2,00% -|
2,00% - p . " . .
-2,00% -| -4 &
0,00% —.-ﬂ; . r f—— \ — o . /S S
pey . ) @ -6,00% | <\
= - . 4 3
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RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOQS - 2024 - Fundos atrelados ao PETR3

RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimento JaN [ FEV [MAR] ABR | mMal [ Jun [ JuL [Aco [ sET | ouT | Nov [ DEz (RS) 2] ")
FI ACDES CAIXA PETROBRAS 7,73% | -2,35% | -7,02% | 1839% | -3.91% | 1.86% | 0,40% | E06% | -8,36% | -0,65% | 8,77% | -0.81% 123.548,22) 20,79% 550.546,86
PETR3 816% | -2,23% | -15,21% xa,sm‘ -4,39% | 1,92% ‘ 0,54% | 5,76% | 8,55% ‘ -o,sa%‘ 9,11% ‘ -0,85% 8,40%
Rentabilidade Mensal Rentabilidade Acumulada
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RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Fundos atrelados ao SMLL
RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimento 1aN | FEv [mar ] aBR | mal [ Jun | JuL [ Ao | seT [ out | Nov | DEz RS) sl ®5)
AZ QUEST SMALL MID CAPS INSTITUCIONAL FIC FI -3,08% 1,76% 2,29% | -3,00% | -3,70% 0,82% 547% 3,16% -2,61% 0,13% -0,40% | -2,47% {50.122,60) -2,08% (41.972,60)
SMLL 6,55% | 0,47% | 2,15% ‘ 77,?6%‘ —3,33%| —0,39%‘ 1,49% | 4,52% ‘ -4,41% | -1,37% ‘ -4,48% ‘ -7,83% -25,03%

Rentabilidade Mensal Rentabilidade Acumulada
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—— SMLL

oo AZ QUEST SMALL MID CAPS INSTITUCIONAL FIC FIA — SMLL °
L 5,00% -
£,00% >
6,00% - = 0,00% —— - 7 v T —Cy—y—o J
2,00% -| R — = b "
-5,00% <o
2,00% - Vol Qe 3 2 2
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JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN  FEV. MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Fundos atrelados ao IFNC
RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimento JAN | FEV [ MAR[ ABR [ Mal [ Jun [ suL | Aco | seT [ out [ Nov | DEz R$) 5l 55)
CAIXA INDEXA SETOR FINANCEIRO FI ACOES -4,55% 0,36% 0,04% | -532% | -3,33% 0,63% 299% | 1297% | -567% | -2,20% | -767% | -1,94% (48.102,34) -14122% (402.626,78)
IFNC -4,61% | 0,38% ‘ 0,02% | -5,35% | -3,31% ‘ 0,52% | 3,08% ‘ 13,28%| -5,73% ‘ -2,20% ‘ -7,81% | -2,00% -14,31%
Rentabilidade Mensal Rentabilidade Acumulada
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RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Fundos atrelados ao Russell 1000 Growth
RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimenta 1aN [ FEv [maR [ aBR [ mal [ Jun [ wuL [ aGo | seT | out | NOv | DEZ {RS) ) ®5)
GENIAL M5 US GROWTH FIC FIA IE -4,25% | 10,80% 2,58% -4,89% -3,10% | 12,97% 0,64% 6,37% 2,40% 12,19% | 27,86% | -0,88% (11.622,69) 76,60% 570.250,59
Russell 1000 Growth 246% | 6,60% | 1,78% ‘ -4,22% | 6,02% ‘ 6,49% ‘ -1,73% | 2,03% ‘ 2,71% ‘ -0,38% | 6,53% ‘ 0,80% 32,43%

Rentabilidade Mensal

O GENIAL MS US GROWTH FIC FIA IE

e Russell 1000 Growth oo GEMIAL MS US GROWTH FIC FIA IE

Rentabilidade Acumulada
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JAN  FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Fundos atrelados ao S&P500
RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimento JaN | FEV [ MAR] ABR [ mal [ Jun | JuL | AGo | SET [ ouT [ Nov | DEZ R$) ) ®S)
SAFRA S&P REAIS PB FI MULTIMERCADO 1,63% | 565% | 3,35% | -3,81% | 501% | 3,84% | 133% | 1,33% | 2,32% | -0,36% | 596% | -L87% (139.391,67) 26,69% 2.204.648,00
S&P500 1,66% ‘ 5,10% | 3,10% | -4,16% | 4,80% ‘ 3,47% ‘ 1,13% ‘ 2,28% ‘ 2,02% | -u,99%| 5,73% | -2,50% 23,30%

Rentabilidade Mensal

Rentabilidade Acumulada

o SAFRA S&P REAIS PB FI MULTIMERCADO
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RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Fundos atrelados ao MSCI World

RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimento 1aN | FEv [ mar | aBR [ mai [ Jun | JuL [ AGo | seT | out [ Nov | DEz (RS) ) 85)
ITAU WORLD EQUITIES FIC FIA IE 3,17% | 2,81% | 443% | 033% | 407% | 1016% | 218% | 2,20% | -142% | 4,37% | 852% | 0,94% 13.735,54 49,95% 459,924,09
MSCI World 1,14% ‘ 4,11% | 3,01% | -3,85% | 4,23% | 1,93% ‘ 1,70% | 2,51% | 1,69% ‘ —zm%‘ 2,47% ‘ -2,68% 16,99%

Rentabilidade Mensal

Rentabilidade Acumulada
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JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN  FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Fundos atrelados ao BDR

RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimento JAN | FEV [ MAR| ABR | MAI | JUN | JuL [ AGo [ sET [ ouT | NoV | DEZ (RS [ ®S)
BB ACOES GLOBAIS INST. BDR NIVEL I FIA 434% | 6,80% | 2,24% | -2,04% | 626% | 9,77% | -04%% | 1,39% | 0,17% | 561% | 859% | 321% 312.22497 55,73% 3.086.912,42
BDR 478% | 6,30% | 4,04% ‘ 0,57% ‘ 7,32% | 12,79%| 0,29% ‘ 0,55% | -u,z1%| 6,02% ‘ 8,32% ‘ 4,64% 70,59%
Rentabilidade Mensal Rentabilidade Acumulada
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RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Titulos Publicos

RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimento Jan | rev [mar | aBR [ mai | Jun [ uL [ Aco | seT [ ourt | Nov [ DEz (R) ) RS)
NTM -B (IPCA + 6,1610% a.a.) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,50% 0,50% 0,50% 0,50% 0,50% 0,50% 0,50% 121.980,42 3’55% 279.648,02
NTN -B (IPCA + 6,5000% a.a.) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,74% 091% 0,51% 0,97% 1,09% 0,92% 1,05% 112 699,98 6’33% £12.713,75
NTN -B (IPCA + 6,2200% a.a.) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,71% 0,88% 0,48% 0,94% 1,06% 0,89% 1,02% 140.022,93 6’16% 73.036,50
NTN -B (IPCA + 6,7400% a.a.) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 1,11% 0,94% 107% 2413820 3'14% (29_199,13]
NTN -B (IPCA+7.31%a.a.) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,009 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 111% 99.489,66 1,1 1% 2.236.296,79

Rentabilidade Mensal

©usNTN - B (IPCA +6,1610% a.a.) s=o==NTN -B (IPCA + 6,5000% a.a.) s=omsmNTN -B (IPCA + 6,2200% a.a.)

Rentabilidade Acumulada
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RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - 2024 - Titulos Publicos
RETORNO MENSAL RETORNO ACUMULADO
Fundos de Investimento JaN [ FEV [MAR] ABR [ MaAI [ Jun | JuL [ aGo [ seT [ out [ Nov | DEZ (83 %) ")
NTHN - F 11,79% a.a. 0,00% | 0,00% & 000%  000% | 000%  093% | 093% A 093% | 093%  093%  08%  093% 112.199,82 6,72% 419.213,42
NTN -F 14,03% a.a. 0,00% | 000% | 000% | 0,00% | 000% | 0,00% | 000% | 000% | 000%  000% | 000% | 110% 136.524,77 1,10% (362.412,73)
Rentabilidade Mensal Rentabilidade Acumulada
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A NAVIRAIPREYV n3o possui imdveis destinados a investimentos do RPPS.

Na gestao dos recursos, foram elaborados relatérios detalhados mensais,

trimestrais, semestrais e anual, sobre

a rentabilidade, os riscos das diversas

modalidades de operacdes realizadas nas aplicagdes dos recursos do RPPS e a

aderéncia a politica anual de investimentos e suas revisdes, e foram submetidos as

instancias superiores de deliberagao e

controle, conforme o disposto na Portaria

MPS n° 519/11, Art. 3°, V. Esses relatérios foram enviados aos e-mails dos membros

dos conselhos, diretoria e comité de

investimentos, analisados em reunidao e
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aprovados pelo orgao deliberativo. Apds essas tratativas, os relatorios foram
disponibilizados aos segurados e demais interessados, no portal de transparéncia,
no site da NAVIRAIPREV.
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10. GESTAO PATRIMONIAL

A gestao patrimonial € o conjunto de praticas e estratégias voltadas a
administracao eficiente dos bens e ativos de uma organizagdo. Seu objetivo é
maximizar o valor dos recursos disponiveis, garantindo a conservagao, a valorizagao
e o0 uso adequado dos patrimbnios, sejam eles imoveis, equipamentos ou
investimentos financeiros. Uma boa gestao patrimonial envolve o controle rigoroso
de inventarios, a analise de custos e a implementacao de politicas de manutencgao e
seguranca. Além disso, contribui para a sustentabilidade financeira da instituicao,
permitindo uma melhor alocacdo de recursos e a tomada de decisbes mais
informadas.

O patrimbnio da NAVIRAIPREV, em 2024 se encontrava em étimo estado pois,
visando sua integridade fisica e sua conservacao, rotineiramente sdo realizadas
manutencdes e consertos. A depreciacdo dos bens mdveis e imoveis é natural, com
o decorrer do tempo, o que ndo impediu a utilizagdo dos mesmos. Segue abaixo a
movimentagdo dos bens de consumo e permanentes abordada no Relatorio da

Comissao de Inventario.

Tabela 20: Movimentacao dos bens de consumo e permanentes no exercicio de 2024.

Descricao Saldo inicial Entradas Saidas Saldo final
Bens de consumo R$ 297.380,14 R$9.170,00 | R$41.576,15 | R$ 264.973,99
Bens permanentes R$ 1.220.828,24 R$ 0,00 R$ 5.562,12 | R$ 1.215.266,12
Total R$ 1.518.208,38 R$ 9.170,00| R$47.138,27| R$ 1.480.240,11
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11. TRANSPARENCIA E PUBLICIDADE

A transparéncia e a publicidade sdo fundamentais para a construgdo de uma
sociedade mais justa e democratica. Elas garantem que informagdes relevantes
sobre atos e decisbes governamentais sejam acessiveis ao publico, promovendo a
accountability, ou seja, a responsabilidade dos gestores publicos. A transparéncia
permite que cidaddos acompanhem e fiscalizem a atuagéo do Estado, fortalecendo a
confianca nas instituicoes. Além disso, a publicidade das informagdes contribui para
a participagao ativa da populagado, possibilitando uma gestdo mais colaborativa e
alinhada as necessidades da sociedade. Portanto, investir em transparéncia e
publicidade é essencial para a promogao de uma governancga eficaz e ética.

Os Demonstrativos Contabeis da NAVIRAIPREV, relativos ao exercicio de
2024, em conjunto as Notas Explicativas, serdo publicados no Diario Oficial da
Assomasul, disponivel atraveés do endereco eletrénico

https://www.diariooficialms.com.br.

Além disso, os Demonstrativos Contabeis e as informagdes quanto a
execucao pormenorizada das receitas e das despesas do RPPS estédo
disponibilizados no endereco eletrénico da NAVIRAIPREV, através do link

https://www.naviraiprev.ms.gov.br/ , no menu “Contabilidade”.

Navirai, 25 de margo de 2025.

Moisés Bento da Silva Jl]r)ior
Diretor-Presidente da NAVIRAIPREV
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